ACT /SEPT 25
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

QO0ALD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERWVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl
CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTC PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"”

l C.B. 2026.36.273
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.GU.2.1 ADMINISTRADOR DE GUARDERIAS TURND: MATUTING

CATEGORIA: N31 ADMOR GUARDERIA 80 NUMERC DE PLAZA: 13325 SUELDO: §9,032.02

UBICACION: CALLE TRIUNFO A LOTE 19, COL. CAMPESTRE

ADSCRIPCION: GUARD H MAD ASEG 43 ARAGON , DEL. GUSTAVO A. MADERD, C.P. 07530

[ REQUISI1TOS I
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

i

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: DERECHO. INFORMATICA ADMINISTRATIVA, SISTEMAS | 1- UN AND COMO EDUCADORA O TECNICO EN PUERICULTURA O
DE INFORMACION, SISTEMAS COMPUTACIONALES, COMPUTACION | PSICOLOGO O TRABAJADORA SOCIAL U OFICIAL DE PUERICULTURA
ADMINISTRATIVA O AQUELLAS AFINES AL AREA DE ADMINISTRACION O | EN GUARDERIAS IMSS
CONTADURIA Y FINANZAS. i o
Y 2- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL O AUXILIAR DE TRABAJD
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN LIDERAZGO Y/O GESTION DE | SOCIAL DE CUALQUIER AREA DEL IMSS.
EQUIPQS, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS o
DE APRENDIZAJE 3. DOS ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EM EL

Y SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR: LEGALES,
-CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN | PRESTACIONES ~ ECONGMICAS), PERSONAL,  CONTABILIDAD,
EL USO DE PAQUETERIA OFFICE. IMPARTIDO EN INSTITUCIONES | TESORERIA O ESTADISTICA
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS GON EL 100'5 DE

CREDITOS CUBIERTOS DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES . .
1- DOS AROCS COMO EDUCADORA O TEGNICO EN PUERICULTURA O
LICENCIATURAS: DERECHO, INFORMATICA ADMINISTRATIVA, snsmms e D RS

DE INFORMAGION, SISTEMAS COMPUTACIONALES, COMPUTACION J
ADMINISTRATIVA O AQUELLAS AFINES AL AREA DE ADMINISTRACION O | EN GUARDERIAS IMSS &

EONTACURIA ¥ FINANZAS, 2. TRES ARDS COMO TRABAJADORA SOCIAL O AUNILIAR DE

* A
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN LIDERAZGO Y/O GESTION DF [ TRABAJO SOCIAL DE GUALQUIER | REA DEL IMSS
B APREHDIEaE O EN INSTITUGIONES EDUGATIVAS O PLATAFORMAS | 5. TReS ARIOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN EL
- v SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR: LEGALES,
_CONSTANCIA YIO CERI’IFICM'Q" CUE ACREDITE LA CAPACITACION EN PRESTACIONES ECONOMlC.‘\SJ PERSOMAL, CONTABILIDAD,

EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDG EN INSTITUGIONES | TESORERIA O ESTADISTICA.
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE

I
T- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 1. TRES AROS COMO EDUCADORA O TECNICO EN PUERICULTURA O

DERECHO,  INFORMATICA  ADMINISTRATIVA,  SISTEMAS  DE
INFORMACION, ~ SISTEMAS  COMPUTAGIONALES,  COMPUTACION | PSICOLOGO O TRABAJADORA SOCIAL Ui OFICIAL DE PUERICULTURA
EN GUARDERIAS IMSS.
o

ADMINISTRATIVA O AQUELLAS AFINES AL ARER DE ADMINISTRACION O

SEMPADURILY FMEAS: " 2- CUATRO ANGS COMO TRABAJADORA SOCIAL O AUXILIAR DE

- COMSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN LIDERAZGO YIO GESTION DE | TRABAJO SOCIAL DE CUALQUIER ‘éRE"‘ DEL M55

EQUIPOS. IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS | 3. 0jATRO ARIOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN EL
v SECTOR DOE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR: LEGALES,

_CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN | PRESTACIONES _ ECONOMICAS],  PERSONAL.  CONTABILIDAD,
EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES TESORERIA O ESTADISTICA
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “8° SITA EN: AV,
CONFIANZA 8" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
+  GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. 5.5,
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO ¢ DE 8:00 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A OCER A PARTIR DEL Dia 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEQCI&%DE SELE DE CONFIANZA “B"




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA
CONFIANZA B

C.B. 2026.36.274

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA,
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD &
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: HORARIO MOWIL
CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUMB 80 NUMERD DE PLAZA: T653 SUELDO: § 12,095.08

'ADSCRIPCION. HOSPITAL DE INFECTOLOGIA DEL CENTRO | UBICACION: CALZADA VALLEJO ESQUINA ANTONIO VALERIAND,
MEDICO NACIONAL LA RAZA COL. LA RAZA, DEL. AZCAPOTZALCO, C.P. 02990

[ REQUTISITOS I
[ FORMACION ACADEMICA ] EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD ¥ CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UM ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UM ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o]
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o

- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o] POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA GCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR; EL REGISTRC DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV,
CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 08000
- CURRICULUM VITAE
= ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+ GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTD  DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOSEMEL .M. 5. 8.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE GDN A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE cclons E CONFIANZA “B"

SUBCOMISI : DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"




4 ACT | MAY 25
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

QO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA
l CONFIANZA “B"”
CB. 2026.36.275

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DEWNTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.1 SUBDIRECTOR MEDICO EN UNIDAD MEDICA
HOSPITALARIA (TURNO MATUTING)

CATEGORIA: N53 SUBDIR MED UMH C 80 NUMERC DE PLAZA: 18987 SUELDO: § 17,829.56

TURNO: MATUTING

; UBICACION: AV. SAN JUAN DE ARAGON NO. 311, COL. SAN
ADSCRIPGION: HOSPITAL DE PSIQUIATRIA MORELOS PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERD, C.P

| R EQUI &1 T O S8 |
| FORMACION ACADEMICA T EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

t
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO, 1- UN ARQ EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARGUIA
¥ EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE

- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD MEDICA, | ATENCION.
QUIRURGICA, CLINICA © ANESTESIA. o]
2- UN ANO COMO JEFE DE DIVISION, COORDINADOR

) Y CLINICO UMH © COORDINADCR CLINICO DE TURNO EN
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES o]
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O|3- DOS AROS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO ©
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION, [ JEFE  DE  SERVICIO EN  UNIDADES  MEDICAS
CALIDAD, GEREMCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES | HOSPITALARIAS.
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR P ION DE SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: AV.
CONFIANZA “B” HERTRS Ok HIDALGO NO 23 COL, CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE ¥i0 CREDENCIAL DE ELECTOR

+«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

«  PUESTOS DESEMPERNADOS ENEL I M. 5. 5,

+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONGLER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2028
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

iz

PEREYRA
CDMX A JuLIo DEL 2026




ACT/SEPT 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAIO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOGATORIA
J) CONFIANZA "B"
IMSS C.B. 2026.36.276

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS OUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.1.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN ;
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N36 JEFE DEPTO UMH G 80 NUMERO DE PLAZA: 19002 | SUELDO: $ 10,275 28
ADSCRIPCION: HOSPITAL DE PSIQUIATRIA MORELOS BEDR EL"&HT& Sggm‘g’ﬂcﬂ%&sﬂﬁ”ﬂﬁmgb S S

[ R EQUISITOS |
[ FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

L JITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION
GUBERNAMENTAL, ADMINISTRACION PUBLICA, ADMINISTRACION | '~ UN AR EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
PUBLICA  EN ~ ADMINISTRACION DE ' UNVERSIDADES, |, | 4R0 COMO JEFE DE GFICINA O ANALISTA EN EL
ADMINISTRAGIGN PUBLICA Y DESARROLLO MUNICIPAL, DERECHO | 2+ 2% MO, COMO. JEEE DF OFICINA O AMALISTA EN EL
ADMINISTRATIVO, DERECHO OF LA ADMINISTRACION PUBLICA, | PECARTAMENTC
DERECHO DE LAS FINANZAS PUBLICAS, DERECHO FINANCIERO ¥ : &
DN RACION. CONTADGRIA. ¥ S NAREAS DE ECONOMIA |3 UN AIO Y SEIS MESES COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE
el L - * | FINANZAS EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR.

0

2] 4- DOS AROS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA | PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGAGIONES EN DOAD
O DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMIA ¥ DESARROLLO, : S
ADMINISTRACION, CONTADURIA ¥ FINANZAS,

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:  ADMINISTRACION | 1- UN ANO Y SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
GUBERNAMENTAL, ADMINISTRACION PUBLICA, ADMINISTRACION | JERARGUIA.

PUBLICA EN  ADMINISTRACION DE  UNIVERSIDADES, o

ADMINISTRACION PUBLICA ¥ DESARROLLO MUNICIPAL, DERECHO | 2- UN ARID ¥ SEIS MESES COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN
ADMINISTRATIVO, DERECHO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. |EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS
DERECHO DE LAS FINANZAS PUBLICAS, DERECHO FINANCIERO ¥ | HOSPITALARIAS.

DERECHO FISCAL O AFINES A LAS AREAS DE ECONOMIA, o]

ADMINISTRACION, CONTADURIA Y FINANZAS, MATEMATICAS. |3- DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS
ESTADISTICA Y ACTUARIA. EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR.

[} ) 0
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS De|4 DOS ANDS ¥ SEIS MESES COMO ANALISTA EN EL
ESPECIALIDAD, MAESTRIA, DOCTORADO AFINES AL AREA|DEPARTAMENTO DE  PRESUPUESTO., CONTABILIDAD Y
ECONOMIA ¥ DESARROLLO, ADMINISTRACION, CONTADURIA v | EROGACIONES EN QOAD,
FINANZAS,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA 8",
ENCASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTAGION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA B° Mo 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
s+ GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELEGTOR
QR ol Al DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI, M. S.5.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGD  / DE RO A. 1800 “HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A ER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DDE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA senc:tmﬁ SELECCIYN DE CONFLANZA "B"




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGUROQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”
) CB. 2026.36.277

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESD DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y MNOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.3 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN

HOSPITALES PSIQUIATRICOS THARND: RORARID B

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMC 80 NUMERO DE PLAZA: 19057 | SUELDO: $ 12,095.08
i UBICACION: AV. SAN JUAN DE ARAGON NO, 311, COL. SAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL DE PSIQUIATRIA MORELOS PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO, C.P
R E @ U 1 5 1 T 0 &
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
EMFERMERIA
(o]
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE
LICENGIADO EN ENFERMERIA
Y

- DIPLOMA ¥ CERTIFICADO DE CALIFICACIOMES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA | . Uy ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA O | SERVICIOS DE ENFERMERIA

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O
ENFERMERIA EN GESTION ¥ EDUCACION O EQUIVALENTE, | o
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL |.M.5.S.
CON DURACION MINIMA DE DI =
2 EWERED - DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO | MEDICAS HOSPITALARIAS

POSBASICO O GCUALQUIER ESPEGIALIDAD MEDICA O ”
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA
POR EL |.M.S.5, CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES )
¥ - NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y |EFEDEPISO

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECOMOCIDA FOR EL IMS.S.
CON DURACION MINIMA DE TRES MESES

o]

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION RELACIONADA A
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL | M.S.S.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SOLICITUD OE REGISTRO P -g- | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
“SRLICHLG G vngfe O PARA DCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B | Lunl £6 NG 23 COL. CENTRO, P.B., 08000
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

= GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS i

« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L. M. §. 8, =R ACERIR. W SRR PR EE

+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16.00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIGN MIXT/A DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

8. N.T. 8. §.




ACT [ MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL

DOAD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOGATORIA
[— CONFIANZA “B"
© €.B. 2026,36.278

INVITA AL PERSOMNAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTD: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJE|
MEDICA HOSPITALARIA

FE DE ENFERMERAS EN UNIDAD | [ovo oo o moviL

CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUMA 80

NUMERC DE PLAZA: 17004 SUELDO: § 12,085.08

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA
FAMILIAR MO, 29

UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

R E Q@ U 1

§ 1 T O 8

FORMACION ACADEMICA

[ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS,
Y

- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD ¥ CEDULA
PROFESIONAL.

o
DIPLOMA O CONSTANCIA DE UM CURSD
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO.

¥
- MAESTRIA EN ENFERMERIA © EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD,

o
- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o] POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS

DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,

o
- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS.

o
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULD 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

= CURRICULUM VITAE

= ORIGINAL ¥ COP1A DE COMPROBANTES DE:

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B° SITA EN: AV,
HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. 5. 5.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION D) LECCIO!

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCHR A PARTIR DEL DIA
N PE CONFIANZA “B"

2026




ACT I MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA GALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA

— CONFIANZA “B"
D

A C.8.2026.36.279

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

MEDICA HOSPITALARIA

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

TURNC: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80

SUELDOC: $ 12,095.08

NUMERQ DE PLAZA: 17005

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA
FAMILIAR NO. 29

UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

[ R E @ U |

8 | T O S

[ FORMACION ACADEMICA

| EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.
Y

- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o]
DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE UN CURSO
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO,

Y
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRAGION,

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,

o
- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS.

o

CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS.

o
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS

DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA ~B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: AV.

HIDALGO NO 23 COL, CENTRO, P.B. 06000

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZ A "B”

= CURRICULUM WITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/0 CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

-
. " DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
* PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L M. 5. §.
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE_8.00 A 16:00 HORAS =
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE ACO ER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION LE DE COMFIANZA “B"

2026




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
O0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL; SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIM “E"

C.B. 2026.36.280

IN'U"ITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

| GLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.7.1 SUBJEFE DE TRABAJO SOCIAL EN

UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA Tl WERRERTRG

CATEGORIA: N25 SUBJ TRAB SOC UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 15509 | SUELDO: § 8,138.78
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO., 27 Eﬁgﬁ%éﬁiﬁo%?gs;uﬁeﬁ% i GONZALEZ,
R E a0 17 S 1 T 0 %S
FORMAGION ACADEMICA EXPERIENGIA INSTITUGIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN TRABAJO SOCIAL
o

. - UN ANOC EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE TRABAJO .

JERARQUIA EN SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL

SOCIAL
Y

o
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE

CAPACITACION CON CONTENIDO DE
ADMINISTRACION  GENERAL IMPARTIDO POR
INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IM.S.S., CON
DURACION MINIMA DE TRES MESES
0
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN
- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL EN
GERENCIAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O -
UNIDAD DE ATENCION MEDICA
EQUIVALENTE IMPARTIDO POR  INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL IMS.S. CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES

- UN ANO COMO TRABAJADORA SOCIAL CLINICO EN
UNIDAD DE ATENCION MEDICA

o]

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULD 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPAGION DEFINITIVA O

INTERINA
: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
DO A TR GAR,  IPAR PUESTOS DE CONFUNZA ‘g | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B SITA EN: AV,
HIDALGO NO 23 COL. GENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE :
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

- GAFETE Y/O GREDENCIAL DE ELECTOR

- ESTUDIOS REALIZADOS AGO

- PUESTOS DESEMPEFADOS ENELL M §.§. DELEMT  RREEN R ny BEEm

+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2028

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECE? DE CONFIANZA “B"

A DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B-
8. N.T. §. 8

_,—’

-

ESTO UERA PEREYRA
JULIO 2026




ACT /ABR 2§

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE

SINCICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
l CONFIANZA *B"

C.B. 2026.36.281
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B', DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.3.1.1 COORDINADOR HOSPITALARIO DE DONACION
DE ORGANOS Y TEJIDOS DE HOSPITALES REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O TURND: MATUTING
B

CATEGORIA: N51 COORD HOSP DON ORG Y TEJ UMH NUMERQC DE PLAZA: 18214 SUELDO: § 16,442.88

i UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GOMNZALEZ,
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F,

R EQUI SITOS
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJAND.

¥
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES ESPECIALIDADES: MEDICINA INTERNA, PEDIA-
TRIA, URGENCIAS MEDICO QUIRURGICAS, TERAPIA
INTENSIVA, NEFROLOGIA, NEUROLOGIA, CIRUGIA GENERAL
0 ANESTESIOLOGIA,

i- UN ANO COMO MEDICO NO FAMILIAR EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES
REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O B,

Y

- CERTIFICADO DEL CONSEJO MEDICO VIGENTE DE SU
ESPECIALIDAD.
Y

- DIPLOMA DE COORDINADOR HOSPITALARIO DE
DONACION DE ORGANOS CON FINES DE TRASPLANTES
AVALADO POR EL CENTRO NACIONAL DE TRASPLANTES
(CENATRA).

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA * 8",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITN.M

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
= SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: AV.
e e o PO AR R FURSTR DE HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
= ORIGINAL ¥ COP1A DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR _

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 5. 5,

*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACIGN DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Ola 10 DE  SEPTIEMBRE DEL 2028

DE £:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELEQCICII\?E CONFIANZA "B

A DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

§. N. T. &§. 8.

COMX 2026




ACT / JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
00AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

. CONVOCATORIA
“aﬂ CONFIANZA "B"
IMSS C.5.2026.36.282 :

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMH.4.14 JEFE DE SERVICIO DE NEFROLOGIA Y
TERAPIAS DIALITICAS

CATEGORIA: N§1 JEFE DE SERV DE NEFRO Y TER DIAL I NUMERO DE PLAZA: 15164 SUELDO: § 16,442.88

UBICACION: AV, IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P, 09100,

TURNO: MATUTING

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25

= REQUTI S I TO0S =
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL EN|1- UN AROQ EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
NEFROLOGIA; JERARQUIA;

¥ o
2- UN AND COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN|geryicios DE NEFROLOGIA.
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD ©
GESTION DIRECTIVA.,

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL EN MEDICINA
INTERNA;

¥ 1- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
2- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO EN|SERVICIOS RELACIONADOS CON NEFROLOGIA.

ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD ©
GESTION DIRECTIVA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR! EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B' SITA EN: AV,
CONFIANZA *B” HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE /0 CREDENCIAL DE ELECTOR

. EERERGE REALFZADGGS o5 DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026

+  PUESTOS DESEMPERADOS ENEL .M. S. 8. :

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B00.'4.30.00. HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DlA i0 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION D‘EﬁLEOG[GN CONFIANZA "B"

5. H. T. B. &

DEL




ACT/ JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJC

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

L

—‘q CONVOCATORIA
CONFIANZA “B8"
IMSS C.B. 2026.36.283

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B". QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.CC.3.6 COORDINADOR CLINICO DE TURNO| TURNO:JORNADA
VESPERTING, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA ACUMULADA

CATEGORIA: N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERD DE PLAZA: 43448 SUELDO: § 17,829,568

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA. DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

R E QU I &1 T OGS |

FORMACION ACADEMIGA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

|

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O
TERCER NIVEL DE ATENCION;

o

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANC;

Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD MEDICA,

QUIRURGICA. CLINICA O ANESTESIA: 2- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO EN

UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS;

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN o

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|3; DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
ADMINISTRACION, CALIDAD, SERENCIA, SISTEMAS| GLINICO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPACIALIDAD

. O JEFE DE SERVICIO EN UNIDADES MEDICAS

ADMINISTRACION EN SALUD; HOSPITALARIAS:
o

4- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN LOS
SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA, PEDIATRIA,
CIRUGIA, GINECOOBSTETRICIA, AUXILIARES DE
DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO, URGENCIAS O
ANESTESIOLOGIA.

o
- (CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD o AFINES
RELACIOMADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B* SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- DRIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

= GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+ ESTUDIOS REALIZADCS DEL DIA 17 AGOSTO AL 2B AGOSTO DEL 2026

+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELIL M. 5. 5.

* _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION ONFIANZA “B"
Pl

SUBCOMISION IXTDE SELECCION DE PUESTOS DE COMNFIANZA "B"

8. N.T_8. 8.
,-/ - -

JOEL ERNRBSTO OC RA PEREYRA
CDMX A DE DEL 2026




ACT ISEPT 25
SEGURO SOCIl1AL

INSTITUTO MEXICANO DEL
00AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

.-.q

; CONVOGATORIA

) CONFIANZA "B”

INMSS C.B. 2026.36.284

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA °B°, DE ACUERDO CON LOS

REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A GONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCEA1.2 JEFE DE

DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

OFICINA O ANALISTA EN EL

TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N41 ANALISTACOORD C B0

NUMERC DE PLAZA: 82017

SUELDO: $ 12.095.08

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA MNo. 1840, COL. JUAN
ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P, 09100,

R E @ U

T O 5

FORMACION ACADEMICA

I
|

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUMA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL ADMINISTRACION
PUBLICA, ADMINISTRACION PUBLICA EN  ADMINISTRACION DE
UNIVERSIDADES, ADMINISTRACION PUBLICA ¥ DESARROLLO MUNICIPAL,
DERECHO ADMINISTRATIVO, DERECHO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
DERECHD DE LAS FINANZAS PUBLICAS, DERECHO FINANCIERO ¥ DERECHO
FISCAL O AFINES A LAS AREAS DE ECONOMIA, ADMINISTRACION,
CONTADURIA ¥ FINANZAS, MATEMATICAS, ESTADISTICA ¥ ACTUARIA,

o

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA ©
DOCTORADD AFINES AL AREA ECONOMIA ¥  DESARROLLO,
ADMINISTRACION, COMTADURLA ¥ FINANZAS

1-UN ANG EN PUESTOS DE IGUAL © MAYOR JERARGUIA

o
2-UN ARO COMO TECHICO EN INFORMACHON CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o
3 UN ARG COMO JEFE DE OFICINA O AMALISTA DE FINANZAS EN
UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR

o
4 UN ARD COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EM EL
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN
QOAD.

o
5- UN ARD EM GUALCUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA EN EL SECTOR DE

TESU‘REE’A O CONTABILIDAD.

1- CONSTANCIA DE TERMIMACION DE ESTUDIOS DE ALGUMA DE LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS: ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL,
ADMINISTRACION PUBLICA, ADMINISTRACION PUBLICA EN ADMINISTRACION
DE UNIVERSIDADES, ADMINISTRACION PUBLICA Y DESARROLLO MUNICIPAL,
DERECHO ADMINISTRATIVO, DEREGHO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
DERECHO DE LAS FINANZAS PUBLICAS, DERECHO FINANCIERO ¥ DERECHO
FISCAL © AFINES A LAS AREAS DE ECONOMIA, ADMINISTRACION,
CONTADURIA ¥ FINANZAS, MATEMATICAS, ESTADISTICA ¥ ACTUARLA

o

- COMSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD,
MAESTRIA O DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMIA Y DESARRCLLO,
ADMINISTRACION, CONTADURIA ¥ FINANZAS

1- UN ANO ¥ SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA
o

2.UN ARIO ¥ SEIS MESES COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO

o
3- UN ANO ¥ SEIS MESES COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE
FINANZAS EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR,

o

4- UN ARC Y SEI5 MESES COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO
EM EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥
EROGACIONES EN OOAD.

]
5 UN ARO ¥ SEIS MESES EN CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA EN
EL SECTOR DE TESORERIA O CONTABILIDAD.

1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS  ADMINISTRACIGN
GUBERMAMENTAL, ADMINISTRACION PUBLICA. ADMINISTRACION PUBLICA
EN ADMINISTRACION DE UNIVERSIDADES, ADMINISTRACIGN PUBLICA Y
DESARROLLO MUNICIPAL, DERECHO ADMINISTRATIVO, DERECHO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, DERECHO DE LAS FINANZAS PUBLICAS,
DERECHO FINANCIERD Y DERECHO FISCAL O AFINES A LAS AREAS DE
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA ¥ FIMANZAS, MATEMATICAS,
ESTADISTICA Y ACTUARIA
a

- CONSTANGIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADD EL 50% DE
ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O DOCTORADD AFINES AL AREA

1- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYCR JERARGQUTA

[+]
2- DOS ANCS COMO TECHICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o
3 DOS AROS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN
UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR,

o
4- DOS ANDS COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMIMISTRATIVO EM EL
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN
OOAD:

=]
5- DOS AROS EN CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA EN EL SECTOR

ECOMOMIA ¥ DESARROLLO, ADMINISTRACION, CONTADURIA ¥ FINANZAS.

DE TESORERIA O CONTABILIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, E

LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
L INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR,

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B

- CURRICULUM MITAE

- ORIGINAL ¥ COPLA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV, HIDALGO
NO 23 COL. CENTRO, P.B. 05000

«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 202

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL ). M. 5. 8.

+ _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dia 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2028
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SEL ION DE CONFIANZA "B"

XTA DE SELEGCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B*
8. N T. 8 §,
2026

1de1



ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
O0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJID
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.285

INVITA AL PERSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MIMIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESD DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA TURMNO: NOCTURNO

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 8D NUMERD DE PLAZA: 82188 SUELDO: § 12,005.08

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN |
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. [ZTAPALAPA, C.P. 09100,

[ R E QUL SITOS |
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1-TiTULO Y‘CEDLILA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
¥
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO (o]
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO, - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS,
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o]
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA |2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD, UNIDADES HOSPITALARIAS.
o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o} POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION ENM
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA 0

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR, EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: AV,
CONFIANZA "B HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+ ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPERNADOS ENELI.M.S. S,
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CON A PARTIR DEL DiA 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE ECCION DE CONFIANZA =B”

JOEL E OCEGU PEREYRA

JULIo DEL 2026




ACT | SEPTIEMBRE 24

INSTITUTO MEXICANDO

QO0AD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL

DEL SEGURO SOCIAL
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELEGCIGN DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJ

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

C.B. 2026.36.286

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CON'I'RATAG_IO'N DE BASE O COMNFIANZA
°B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.SA.CSG.SG.6.3
COMPLEMENTARIOS

ANALISTA DE SERVICIOS TURND: MATUTING

'CATEGORIA: N36 ANALISTARESP D 80

[NUMERO DEPLAZA 966 | SUELDO'$ 10.27528

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

UBICACION, AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

Q u 1

S

i T 0 S |

|

R
FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS O INGENIERIAS EN: ADMINISTRACION INDUSTRIAL,
ADMINISTRACION, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, QUIMICA,
QUIMICA  INDUSTRIAL, INDUSTRIAL, AMBIENTAL, INFORMATICA,
CONTADURIA, DERECHO, ECONOMIA, MECANICA, MECANICA
ELECTRICA, ELECTRONICA, ELECTRICA ELECTROMICA, INDUSTRIAL,
CIVIL. TEXTIL, MECATRONICA, ROBOTICA Y ARQUITECTURA.

1- UN AND COMO AMALISTA DE ADMINISTRACION EN PLANTA DE
LAVADO,
o

2- DOS ANDS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
SERVICIOS GENERALES.
]

3- TRES AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNMDA DE LOS SECTORES DE PERSONAL, ALMACEN, FARMACIA,
LEGALES, ABASTECIMIENTO, CONSERVACION O LIMPIEZA E HIGIENE

1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA
DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS EN:
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, ADMINISTRACION, ADMINISTRACION
DE EMPRESAS. QUIMICA, QUIMICA INDUSTRIAL, INDUSTRIAL,
AMBIENTAL, INFORMATICA, CONTADURIA, DERECHD, ECOMNOMIA,
MECANICA, MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA, ELECTRICA
ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, TEXTIL, MECATRONICA, ROBOTICA
¥ ARQUITECTURA

1- DOS ANOS COMD AMALISTA DE ADMINISTRACION EN PLANTA DE
LAVADO
o

2- TRES AROS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EM AREAS DE
SERVICIOS GENERALES,
o

3- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFOMARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA DE LOS SECTORES DE PERSOMAL, ALMACEN, FARMACIA,
LEGALES, ABASTECIMIENTC, CONSERVACION O LIMPIEZA E HIGIENE

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO ¥ APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS O
INGENIERIAS EN: ADMINISTRACION INDUSTRIAL, ADMINISTRACION,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, QUIMICA, QUIMICA INDUSTRIAL,
INDUSTRIAL, AMBIENTAL, INFORMATICA, CONTADURIA, DERECHO,
ECONOMIA, MECANICA, MECANICA ELECTRICA, ELECTROMICA,
ELECTRICA ELECTRUNICA, INDUSTRIAL. CIVIL, TEXTIL, MECATRONICA.
RQBCJTICPA ¥ ARQUITECTURA

1- TRES ANOS COMO ANALISTA DE ADMINISTRAGION EN PLANTA DE
LAMADD:
o]

2- CUATRO ANCS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EM AREAS DE
SERVICIOS GENERALES.
Q

3- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA DE LOS SECTORES DE PERSONAL, ALMACEN, FARMACIA,
LEGALES, ABASTECIMIENTD, CONSERVACION O LIMPIEZA E HIGIENE,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B, EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA l}
INTERINA,

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTROD PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 8
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/0 CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIAMZA "B” SITA EN: AV.
HIDALGO NO 23 COL, CENTRO, P.B. 06000

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIO ONFIANZA "B

#“w#e

-
+  ESTUDIOS REALIZADDS
+ PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S, 5. WELEIX 9t s LA e e
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE &00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS A PARTIR DEL DA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

10

N DE PUESTOS DE CONFIANZA “B*

2026




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

GOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCICN DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA 8"

l C.B. 2026.36.287

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B*, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.DCSG.CONS.2.1 JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD DE _
MEDICINA FAMILIAR O RESIDENCIA TURHE:, WRLITRIG

CATEGORIA: N38 JEFE C CONSER UNID 80 NUMERD DE PLAZA: 19343 | SUELDO: $ 11,131.88
; UBICACION: AV. HIDALGO NO. 23, COL. CENTRO, DELEGACION
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS CUAUHTEMOC, C.P. 06000
R E GQ U1 8§ 1 T 0 § ]
FORMAGION ACADEMICA i EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO Y CEDULA PROFESIOMAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENGIATURAS EN IGENIERIA MEGANICA. ELECTRICA. ELECTRONIGA,| = Dggﬂ;ﬁoﬂg EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARGUIA EN EL SECTOR
INDUSTRIAL. CIVIL, SISTEMAS, MAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O o
:E';‘gaa’%ﬂg‘?& DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O |, poe afios cOMO SUBJEFE DE CONSERVACION EN UNIDADES MEDICAS
4 o ¥ NO MEDICAS

o
- TITULO ¥ CEDULA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAg | & TRES AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
© AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION,

1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUMA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN INGEMIERIA: MECANICA, ELECTRICA, | 1- TRES ANDS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN EL SECTOR
ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CRVIL, SISTEMAS, NAVAL ARGUITECTURA, | DE CONSERVACION
BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN o
ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ) 2- TRES AROS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION SUBJEFE DE
o CONSERVACION EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS
o

- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA EN|3- CUATRO ARODS EN CATEGORIAS ESCALAFOMARIAS A PARTIR DE LA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN AL AREA ECONOMICO- | SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION,
ADMINISTRATIVA

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN | 1- CUATRO ARGS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARGQUIA EN EL

INGEMIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTROMICA, INDUSTRIAL, CIVIL, | SECTOR DE CONSERVACION,

SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE Q

INGEMIER|A (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ), 2- CUATRO AROS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION SUBJEFE DE
] CONSERVACION EN UNIDADES MEDICAS ¥ MO MEDICAS

[¢]
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADOD Y APROBADO UN MINIMO | 3. CINGD AROS EM CATEGORIAS ESCALAFOMARIAS A PARTIR DE LA
DEL 50% DE LA LICENGIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN | SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA,
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
= SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE COMFIANZA "B" SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA "B” Mo 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULLIM VITAE
= ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE YO CREDENCIAL DE ELECT .

- ESTUDIOS REALIZADOS EIon DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026

. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. 5.5. o

+__ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO / ool s A
LA COMUNICACIGN DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DA 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE ION QE CONFIANZA "B"

S. N.T. 8. B,

2026




ACT/SEPT 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 38 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

[ CONVOCATORIA
L D) CONFIANZA “B"
INMSS C.B. 2026.36.288
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O
CONFIANZA "B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DEMTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA

ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA
DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL FPUESTO. DD.SA.CONS.LH.4.1 ANALISTA RESPONSABLE DE ;
PROYEGTOS LH TURNO: MATUTINO
CATEGORIA: N33 ANALISTA RESP B 80 [NUMERO DE PLAZA: 23612 | SUELDO: § 11,131.88
UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NAGIONAL Ma, 5421,
COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

R EQU.ISITOS |
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1- UN ARID COMO SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

MEDICAS ¥ NO MEDICAS,
1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADOD ¥ APROBADD UN o
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS DE | 2. DOS ARGS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS ¥
INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, | NO MEDICAS, O ANALISTA RESPONSASLE DE PROYECTOS EN CUALQUIER
SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE | AREA DEL INSTITUTO,
INGEMIERIA (EXCEPTO INGEMIERIA EN ALIMENTOS © AUTOMOTRIZ), O o
CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MINIMO | 3-TRES AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
DEL 50% DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACIOM DE EMPRESAS. | SEGUNDA EN EL SECTOR TESORER|A SERVICIOS TECNICOS, PERSONAL,
BSICOLOGIA, TRABAJD SOCIAL © AFIN AL AREA ECONOMICO- | ESTADISTICA O CONTABILIDAD, © SUBSECTOR ABASTECIMIENTO
ADMINISTRATIVA o
4- CUATRO ARCS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

o
5. CINCO AROS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE

1- DOS AROS COMO SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS ¥ KO MEDICAS.
[}

2- TRES AROS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS
¥ NO MEDICAS, O ANALISTA RESPONSABLE DE PROYECTOS EN CUALQUIER
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, | AREA DEL INSTITUTO.

VOCACIONAL O EQUIVALENTE. o

3.CUATRO AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUMDA EN EL SECTOR TESORERIA SERVICIOS TECNICOS, PERSONAL,
ESTADISTICA O CONTABILIDAD, O SUBSECTOR ABASTECIMIENTO

o

4- CINCO ARDS COMOD AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE
o

5- SEIS ARDS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICAGION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN; AV, HIDALGO
CONFIANZA "B NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COP1A DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

»  PUESTOS DESEMPENADOQS ENEL .M. S. S.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE %‘F‘am |

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QO0AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA, “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

1 C.B. 2026.36.289

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiMIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JP.DPCG.EPO.5.1 ANALISTA COORDINADOR DE
PRESUPUESTO Y OBLIGACIONES

TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N39 ANALISTARESP B 80 NUMERD DE PLAZA: 1183 SUELDO: § 11,131.88
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE | UBICACION: AV, HIDALGO NO. 23, COL. CENTRO, DELEGACION
PERSONAL CUAUHTEMOC, C.P. 06000
R E @ U | & | T 0 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS

: - DOS ANDS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, © DE TIENDAS,
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ODE CSS. O DE GUARDERIAS o

ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA ©
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
¥

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTAGIONAL
IMPARTIDO EN EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE
RECONOGIDO PRESTIGIO

- DOS ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL O EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
PARTIR DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL O
- TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL, O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO, O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

O | BIEN

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO ¥ APROBADOD

UN MINIMO DEL 60% DE LOS GREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS |- TRES ANDS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, | TIENDAS, O DE C.5.5., O DE GUARDERIAS o
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA ©|- TRES ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EM AREAS DE
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA | SERVICIOS DE PERSONAL O EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
Y PARTIR DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL O
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y | - CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL. O
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL | ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
IMPARTIDO EN EL IMSS. O EN INSTITUCIONES DE |AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

RECONGCIDO PRESTIGIO

Q| BIEN
- CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE TIENDAS, O DE C.$.8., O DE GUARDERIAS o

PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDD EN EL LMSS. ©O EN INSTITUCIONES DE
RECONOCIDO PRESTIGIO

- CUATRO ANOS COMOQ ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSOMAL O EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
PARTIR DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL O
- CINGO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL, O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA DCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA,
DOCUMENTACION POR ENTREGAR EL REGISTRC DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
= SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE COMNFIANZA “B" SITA EN: AV,
CONFIANZA “B* HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
« ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 5. 5.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DlA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION n%owmn B"

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
oM T 8 B

JOEL ERN OCEGUE

CDMX A 27, DE DEL 2026




ACT IMAY 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 COMX NDRTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA,

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

I C B, 2026.35.200

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

DELEGACIONAL DE PERSONAL

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DD.JP.PER.6.1 ANALISTA RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO

TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N36 ANALISTARESP D 80

NUMERO DE PLAZA: 26103

SUELDO: $10,275.28

CUAUHTEMOC, C.P. 06000

R E Q U I

S 1 T O 8

FORMACION ACADEMICA

| EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

I-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,

ACTUARIA, CONTADURIA,  INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O
ADMINISTRACION DE SISTEMAS.

Y

-CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION OQUE ACREDITE LA
CAPACITACION EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE
APRENDIZAJE.

1-DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.

Q
2-DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, © GUARDERIAS, O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL,

&)

3-005 ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL,

o]
4-TRES ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADC Y APROBADO
UN MINMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA,  CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O
ADMINISTRACION DE SISTEMAS.
¥

CONSTANCIA  ¥/O CERTIFICACION OUE ACREDITE LA
CAPACITACION EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDG

1-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSOSAL.
2-TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SO0OCIAL, O GUARDERIAS, O EN
CATEGORIAS ESGALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.

o]

3-TRES ANOS COMC OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSOMAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL.

PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE.
Y

CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA
CAPACITACION EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE
APRENDIZAJE

EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE
APRENDIZAJE, o

4-CUATRO ARIOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN

CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA,

1]
1-CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.
o

2-CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS,

1-CERTIFICADO DE  TERMINACION DE ESTUDIOS DE | TIENDAS, CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS. O EN

CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.
o]

3-CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL.

o}
4-CINCO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B". EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE COMFIANZA "B” SITA EN; AV. HIDALGO
CONFIANZA "B No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELEGTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELIL.M. §. 5.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO / DE B:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE CONOCER A PARTIR DEL DA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE ECGION Df CONFIANZA “B”

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
DEL 2026




ACT | AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NAGIONAL DE TRABAIADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

— CONVOCATORIA
‘E) CONFIANZA "B
IMSS C.B. 2026.36.201

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DEi

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES FURSIG:  MATHTING

CATEGORIA: N33 ANALISTA A 80 NUMEROQ DE PLAZA: 2906 SUELDO: $9.503.54

UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS COL MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

R E a Ul s 1 T 0SS % |
FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1l

1- DOS AROS COMO ANALISTA EM EL DEPARTAMENTC DE TESORERIA O
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN ODAD.

o
2- DOS AROS COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥
EROGACIONES EN DOAD

°

3. DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES
i- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO ¥ APROBAD EL 50% DE LTSS RORE AL &
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURIA. : o — :
AOMINSTRAGION DE EMPRESAS © AFINES AL AREA ECONOMICO | & DOS ARGS COMO JEFE DE DFICINA O AN e s e LMIDAD
ADMINISTRATIVAS

]
5. DOS ARGS COMO TECNICO EN INFORMACIGN CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPLIESTO E INVENTARID

o
& D05 ARDS ¥ MEDIO COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN OOAD
o

7- DOS ARIOS ¥ MEDIO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR
DE TESORERIA O CONTABILIDAD.

Y

1- DOS ANCS Y MEDIO COMO AMALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ ERDGACIONES EN QDAD.

2]
2. DOS AROS ¥ MEDIO COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥
EROGACIONES EN OOAD.

]
3. DOS AROS ¥ MEDIO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS
- CERTIFICADO DE TERMIMACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, ]
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 4 DOS ARDS Y MEDIO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS
EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O UNIDAD MEDICA HOSPITALARLA

5 DOS ANOS ¥ MEDID COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE.
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO

L&)
& TRES AROS COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN QDAD
o

7. TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EM EL SECTOR DE
TESORERLA O CONTABILIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA QCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA, "B” MO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR .
. ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. 8. 5.
-

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO BE 500 & 1540 HORAR

LA COMUNIGACION DE RESULTADOS SE DARA oceRfA PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE  DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE S 10N DE/CONFIRNZA “B"




ACT [ AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
Q0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

I CB. 2026.36.291 3

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE 5E ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES AROS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N33 ANALISTA A 80 NUMERO DE PLAZA: 2906 SUELDO: $9,503 94

_ [UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIOMAL MO, 5421,
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS | COL- MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

E Q@ U1 8§ 1 T O 8

R
FORMACION ACADEMICA | EXPERIEMCIA INSTITUCIONAL

1- UN ARD COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN QOAD.
[}

2. UN ARD COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVG EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥
ERQGACIONES EN OQAD

Q
3 UN ARO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINAMZAS EN UNIDADES
1- TITULDO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUMA DE LAS SIGUIENTES | MEDICAS HOSPITALARIAS
LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS D AFINES o
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS 4- UN ARD COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN UNIDAD
[+] DE MEDICINA FAMILIAR O UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O [+]
DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS 5 UN ARD COMOD TECNICO EN INFORMACION COMTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO

]
6- UN ARD ¥ MEDIO COMO CAJERC TITULAR DE TESORERIA EN OOAD.
]

7- UN ARD ¥ MEDIO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD

o
B- CUATRO ANOS EN CUALOUIER CATEGOR|A DE BASE DEL INSTITUTO

1- UN ANO ¥ MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN GDAD,

o
2- UN ANO ¥ MEDIO COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINMISTRATIVO EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA © PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD.

o
1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUMA DE LAS |3 UN AROC ¥ MEDIO COMO JEFE DE DEPARTAMENTC DE FINANZAS EM
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION DE | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONGMICO-ADMINISTRATIVAS =]
0 4- UN ARO Y MEDIO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, | UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O UMIDAD MEDICA HOSPITALARLA
MAESTRIA © DOCTORADO, AFINES AL AREA  ECONGMICO- o
ADMINISTRATIVAS, 5 UM AND ¥ MEDIO COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO

o
£- DOS ARDS COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN COAD.
]

7. DOS ARDS EN CATEGORIAS ESCALAFOMARIAS EN EL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD

o
B- CINCO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA DE BASE DEL INSTITUTO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRG PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “8° SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA "8" NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/Q CREDENCIAL DE ELECTOR

: ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L M. S. 5. , :

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO P P8 800 A 180 HOEAS
LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARA A C R A PARTIR DEL DIA 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2028

DE 8:00 & 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCH) COMNFIANZA “B”

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

. N. T. 8. §.
JOELE

ESTO UERA PEREYRA
CDMX A D JuLio DEL w0z

{ ,



ACT | AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGUROQ SOCIAL
QOAD: 38 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIDS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXxXill

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

l C.B. 2026.36.292

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N30 ANALISTARESPB 80 NUMEROD DE PLAZA: 2015 SUELDO: §11,131.88

UBICACION: AV, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

| R E Q U I 8 I T O

-]
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- UN ANC COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O
PRESUPLESTO. CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN DOAD.
Q

2- UN ARD COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVC EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥
EROGACIONES EN OOAD,

Q
3 UN ARD COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINAMZAS EM UNIDADES
i- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUMA DE LAS SIGUIENTES | MEDICAS HOSPITALARIAS

LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES s}
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS 4- UN ANO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN UNIDAD
2] DE MEDICINA FAMILIAR © UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O o
DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS 5 UN ARO COMO TECNICO EN INFORMACKON CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARID

]
6 UN ARO Y MEDHO COMO CAJERO TITULAR DE TESORER|A EN OQAD

o
7- UN ARO Y MEDIO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD,

o
B- CUATRO ANOS EN CUALQUIER CATEGOR|A DE BASE DEL INSTITUTD

1

I- UN ANO ¥ MEDIO COMOQ ANALISTA EN EL DEPARTAMENTD DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN GOAD,

o
2- UN ANO ¥ MEDIO COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
ERCGACIONES EN OCAD

o

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDNOS DE ALGUNA DE LAS |3 UN ARO ¥ MEDIO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION DE | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS
EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS [+]

fe) 4 UN ARD ¥ MEDIO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, | UNIDAD DE MECHCINA FAMILIAR © UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA.
MAESTRIA O DOCTORADO. AFINES AL AREA  ECONOMICO- o
ADMINISTRATIVAS. & UN ARO ¥ MEDIO COMO TECNICO EM INFORMAGCION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

=]
& DOS AROS COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN ODAD

7- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EM EL SECTOR DE
TESCRERIA O CONTABILIDAD.

o
8- CINCO ARDS EN CUALOUIER CATEGORIA DE BASE DEL INSTITUTO

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULD 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABD EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRQ PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B° SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA "B" NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM WITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y0 CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026
= PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. 5. 5.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A C R A PARTIR DEL DIA 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026
DE 8:00 A 18:00 HORAS EN LA sscmbu)F SELECCION DE COMFIANZA “B”

DE 800 A 1600 HORAS

5. N.T. 5. §

NESTO UERA PEREYRA
JULIO DEL 2026

”~

CDMX




ACT | AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B

I CB. 2026.36.202

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TURND: MATUTING
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES

CATEGORIA: N39 ANALISTARESPB 80 l NUMERO DE PLAZA: 2815 SUELDO: $11,131.88

i | UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS | COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS. DEL GUSTAVO A

B R E QU1 S 1 T 0 S |
[ FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
ili

1- DOS AROS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O
PRESUPUESTC, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN OOAD
o

2- DOS AROS COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OQAD

[+
3- DOS ARDS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINAMZAS EN UNIDADES

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE | MEDICAS HOSPITALARIAS &

ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS. CONTADURIA,

4. DOS ARCS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN LINIDAD
ADMIMISTRACION DE EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVAS DE MEDICINA FAMILIAR © UNIDAD MEgiCA HOSPITALARIA
5 DOS AROS COMOD TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIC

[+]
& DOS ANOS ¥ MEDIO COMO CAJERD TITULAR DE TESORERIA EN D0AD

o
7- DOS ANOS ¥ MEDIC EN CATEGORIAS ESCALAFOMARIAS EN EL SECTOR
DE TESORERIA © CONTABILIDAD

v

1- DOS ANOS ¥ MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN DDAD.

a
2- DOS ANOS ¥ MEDIO COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO. CONTABILIDAD ¥
EROGACIONES EN DOAD

]
3 DOS ANOS Y MEDIO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS
1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, o
VOCACIONAL O EQUIVALENTE., 4 DOS ARIOS ¥ MEDIO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS
EN UNIDAD OE MEDHCINA FAMILIAR O UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

[+]
5 DOS AROS ¥ MEDIO COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

[+]
6- TRES ANOS COMO CAJERD TITULAR DE TESCORERIA EN DOAD
=]

7- TRES ARNOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE GONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPAGION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR. EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA "B NO 23 COL. CENTRO, P.B. D5000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2028

+  PUESTOS DESEMPERADOS ENEL L M. 5. 5. ; :

«__ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO BE 800, & ta00 HORAS
LA COMUNICAGIGN DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER APARTIR DEL DIA 1 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE 8:00 A 15:00 HORAS EN LA SECCION DE SEL‘ECGIﬁN DE IANTA “B™

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B-
o T -

PEREYRA

JOELE W
COMX A DE Juuio DEL 2026




ACT { AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
O0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZS "B

l C.B. 2026.36.293

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMa EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE|

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES FHRNGY MATUTING

CATEGORIA: N38 ANALISTARESPD 80 NUMERO DE PLAZA: 2021 SUELDQ: §10.275.28

UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

g Ul 858 1 T O §

R _E
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- UM ANC COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O
PRESUFUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN DOAD.
o

2- UM AROD cOMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥
EROQGACIONES EN OOAD

[+ ]
3- UN ARD COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES
1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIOMAL DE ALGUMA DE LAS SIGUIENTES | MEDICAS HOSPITALARIAS
LICENCIATURAS: CONTADURIA ADMIMISTRACION DE EMPRESAS O AFINES o
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS 4- UN AND COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANMZAS EN UNIDAD
L] DE MEDICINA FAMILIAR © UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O o
DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMICC-ADMINISTRATIVAS 5 UN ARO COMD TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO

o
£- UN ARD ¥ MEDIO COMO CAJERD TITULAR DE TESORERIA EN 004D
o

7- UN ARD ¥ MEDIO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD

o
B- CUATRO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA DE BASE DEL INSTITUTO

I- UN ANO ¥ MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN O0AD,

o
Z- UN ARO Y MEDID COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA © PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
ERDGACIONES EN OOAD

=]

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUMA DE LAS |3 UN ARO ¥ MEDIO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN
SIGUIENTES  LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMIMISTRACION DE | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS o

-] 4 UN ARD ¥ MEDIO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN
- CONSTANCIA DE TERMIMACION DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, | UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O UNIDAD MEDICA HOSPITALARLA
MAESTRIA © DOCTORADO. AFINES AL AREA  ECONOMICO- Q
ADMINISTRATIVAS £ UN ARC ¥ MEDIO COMO TECNICO EM INFORMACION CONMTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o
8- DOS ARDS COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN QOAD,
=]

7- DOS AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESCRERIA O CONTABILIDAD

[+]
B. CINCO AROS EN CUALCUIER CATEGCRIA DE BASE DEL INSTITUTD

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABC EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRC PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B* SITA EN: AV. HIDALGD
CONFIANZA "B MO 23 COL. CENTRO. P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/D CREDENCIAL DE ELECTOR

: ESTUDIOS REALIZADOS 9 DEL pia 17 AGOSTO AL 2B AGOSTO DEL 2028

. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. §. 5. .

«_ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO " HE S04 T e
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DA 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCI E CONFIANZA "B"

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
S, N. T. & B

JOEL El TO OCE A PEREYRA
DE JULIO DEL 2026




ACT | AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11'Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACICON Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B

I C.B. 2026.36.283

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DD.WJF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES TLRND: - MATUTING

CATEGORIA: N36 ANALISTARESPD 80 NUMERO DE PLAZA: 2821 | SUELDO: $10.275.28

UBICACION: AV, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS. DEL, GUSTAVO A

| R E Q U1 5 1 T 0
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
[

- DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA ©
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN COAD.
o
2- DOS AROS COMOD ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL
EPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD.

o
3. DOS AROS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES
1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% oE MEDICAS HOSPITALARIAS 5
ALGUNA DE LAS SIGUENTES LICENGIATURAS CONTADUR
; | 4- DOS AROS COMO JEFE DE OFICINA © ANALISTA DE FINANZAS EN UNIDAD
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO-| b MEDICINA FAMILIAR O UNIGAD MEDICA HOSPITALARIA

=]
5 DOS ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO

o
B- DOS ANOS Y MEDIO COMO CAJERD TITULAR DE TESORERIA EN OOAD

o
7- DOS ANOS Y MEDIO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR
CE TESORERIA O CONTABILIDAD.

w

1- DO5S ANOS ¥ MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTC DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ ERCGACIONES EN DOAD,

o
2- DOS AHOS ¥ MEDIO COMD ASISTENTE Q AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA © PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD.

o
3. DOS AROS ¥ MEDIO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, o
VOCACIONAL O EQUIVALENTE, 4- DOS ANCS ¥ MEDIO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS
EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

o
5- DOS ANOS ¥ MEDID COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO

o
£- TRES ANOS COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN OOAD
o

7- TRES AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EM EL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION FOR ENTREGAR. EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECGION DE CONFIANZA B” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “8° NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/0 CREDENCIAL DE ELECTOR )
ey, DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTG  DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPEMADOS ENELI. M. S.5. y
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO BE 200 A 76:00. HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE ACON A PARTIR DEL DIA 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION ELECCIQN DE CONFIANZA "B"

§. N. T. 5. 8§




INSTITUTO MEXICANDO

O0AD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXHI

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B™

C.B. 2026.36.294

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANEZA “B°, QUE SE

ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE AC

COM UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ARDS A PARTICIPAR EN
UERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DDWF.PCE4.1 RESPONSABLE DE PROYECTOS DE PRESUPUESTO E

INFORMACION DIRECTIVA

TURND: MATUTING

CATEGORIA: N47 RESP PROY D4 80

NUMERO DE PLAZA: 2835 SUELDO: § 14,143.60

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

R E Q U 1

| .

FORMACION ACADEMICA

S
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS:  ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL,  ADMINISTRACION
PUBLICA, ADMINISTRACION PUBLICA EN ACMINISTRACION DE UNIVERSIDADES,
ADMINISTRACION PUBLICA ¥ DESARROLLO  MUNICIPAL, DERECHO
ADMINISTRATIVO, DERECHD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, DERECHO DE
LAS FINANZAS PUBLICAS, DERECHO FINANCIERD Y DERECHO FISCAL O AFINES
A LAS AREAS DE ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA ¥ FINANZAS,
MATEMATICAS, ESTADISTICA ¥ ACTUAR(A

o
= TITULD ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O DOCTORADO
AFINES AL AREA ECONOMIA ¥ DESARROLLD, ADMINISTRACION, CONTADURIA ¥
FINANZAS.

1 - UN ANC EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS DE
FINANZAS,

o
2 UM ARDO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA ©
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN QOAD,

Nota: En gl caso de los O0AD que cusntan con cualro © menos plazas en plantilia,
del pussto ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE 'I‘EMI!ERIA C PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES, padrin consid log

3 UN ANO COMO JEFE OE OFICINA O ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
4- UN ARD COMO JEFE OE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN UNIDADES DE
MEDICINA FAMILIAR.

5 CUATRO ARIOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA © PRESUPUESTO. CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN OOAD.
& CUATRO ARNOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUFUESTO E INVENTARIO.

- ARCS COMO ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD O JEFE DE GRUFPD DE

1- CONSTANCIA O TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL, ADMINISTRACION
PUBLICA, ADMINISTRACION PUBLICA EN ADMINISTRACION DE UNIVERSIDADES,
ADMINISTRACION  PUBLICA Y DESARROLLO  MUNICIPAL. DERECHO
ADMINISTRATIVO, DERECHO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, DERECHO DE
LAS FINANZAS PUBLICAS, DERECHO FINANCIERC Y DERECHO FISCAL O AFINES
A LAS AREAS DE ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA ¥ FINANZAS,
MATEMATICAS, ESTADISTICA ¥ ACTUARIA.

]
- CONSTANCIA O TERMINACION DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O
DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMIA ¥ DESARROLLO, ADMINISTRACION,
CONTADURILA ¥ FINANZAS,

1- UN AND Y SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERAROULA EN
AREAS DE FINANZAS,

o
2- UN ARD ¥ SEIS MESES COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESCORERIA
O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN QOAD.

Nota: En &l cago de log OOAD que CUSALAN CON CUMio o manos plazas en plantilla,
del pussto ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PEESI.IPEJESTO
CONTABILIDAD ¥ ERDGACIONES, pedrin considerar les sigulentes requisitos:

% UN ARO Y SEIS MESES COMO JEFE DE OFICINA O AMALISTA EN EL
DEPARTAMENTC DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.

4= UN ARO ¥ SEIS MESES COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN
UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR

5 CUATRO ARDE Y SEIS MESES COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE TESCRERIA © PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
ERQGACIONES EN OOAD,

& CUATRO ANOS ¥ SEIS MESES COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARID,

7- CUATRO ARCS Y SEIS MESES COMO ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD O JEFE
DE GRUPO DE CONTABILIDAD.

—

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  ADMINISTRACION
GUBERNAMENTAL, ADMINISTRACION PUBLICA, ADMIMISTRACKON PUBLICA EN
ADMINISTRACION DE  UMIVERSIDADES, ADMINISTRACION PUBLICA ¥
DESARROLLO MUNICIPAL, DERECHO ADMINISTRATIVO, DERECHO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, DERECHD DE LAS FINANZAS PUBLICAS, DERECHO
FIMAMCIERO ¥ DERECHO FISCAL © AFINES A LAS AREAS DE ECONOMIA,
.ﬂ.ummg&mcaﬁu. CONTADURIA ¥ FINANZAS, MATEMATICAS, ESTADISTICA ¥
ACTUA

1 - U5 ANOS EN PUESTOS DE IGUAL C MAYOR JERARQUIA EN AREAS DE
FINANZAS,

=]
2. DOS ARDS COMC AMALISTA EN EL DEPARTAMENTD DE TESORERIA O
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN OOAD.

Nota: En ¢l caso de los OOAD que CUSnian cOn custro o mencs plazas on plantifla,
del puesto ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESOIIERIA © PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES, podrin ar o

3 DOS AROS COMO JEFE DE OFICINA O AMALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
FINAMZAS EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS,

4 AROS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN UNDADES
DE MEDICINA FAMILIAR

5 CINCO ARNOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTC DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN OOAD.

6 CINCO ANOS COMO TECHICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPLIESTO E INVENTARID.

T- CINCO AROS COMO ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD O JEFE DE GRUPO DE
CONTABILIDAD.

i

i- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA,
VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

1- DOS ARCS ¥ MEDIO COMO AMALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA ©
PRESUPLIESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN GOAD.

DE CONFORMIDAD GON EL ARTICULG 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIF

ICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN CASO DE EXISTIR
LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLD PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B°
= CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPtA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRD DE ASFIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE
SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN AV. HIDALGO NO 23 COL.
CENTRO, P.B. DE0OO0

. ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS EMELL M. 5. 5 DELDIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
. ULTIMO COMPROBANTE DE P DE 8500 A 1800 HORAS

OCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2028

LA COMUNICACION DE RESULTADOS S




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO S0CIAL
00AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTQ DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
I CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.285

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTC: DD.PM.CPAS.2.1.1.2 COORDINADOR AUXILIAR MEDICO EN SALUD TURNO: MATUTINO
PUBLICA
CATEGORIA: N56 COORD AUX MED SAL PUBLICA D3YD4 80 NUMEROD DE PLAZA: 1874 SUELDO: $ 19,459.98

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES |UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,
MEDICAS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

| R EQ U I 8§ 1 T o s |
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO .
CIRUJANO. 1-UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
OOAD.
¥ o
- TITULO ¥ CEDULA DE ESPECIALIDAD MEDICA, | 2- UN ANO COMO MEDICO SUPERVISOR LIDER.
EPIDEMIOLOGIA O SALUD PUBLICA, o
3-DOS ANOS MEDICO SUPERVISOR EPIDEMIOLOGO.
o

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, | 4-TRES ANOS COMO COMO DIRECTOR O SUBDIRECTOR
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES|MEDICO DE UNIDADES DE PRIMER NIVEL.
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O o]
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION, | 5- CUATRO ANOS COMO MEDICO NO  FAMILIAR
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES |EPIDEMIOLOGO O EN SALUD PUBLICA.
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

. EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
?ggﬂg‘ﬁﬁ;ﬁg&i&iﬁ?ﬁﬁgbum PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B" SITA EM: AV.
CONFIANZA B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENGIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026
» PUESTOS DESEMPEFADOS ENELL M. S. 5.

s+ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026
DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE PONFIANZA “B"

E SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
8.

PEREYRA

JDE:.?ES‘I’D OCE
COMX A DE JuLio DEL 2026




ACT/FEB 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
I CONFIANZA “B”

C.B. 2026.36.296
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA,
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.2.1.1.18 COORDINADOR AUXILIAR DE

ESTOMATOLOGIA TURNC: MATUTING

CATEGORIA: N56 COORD AUX EST DEL4 80 NUMERO DE PLAZA: 17925 | SUELDO: § 19,453.98
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES |UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
MEDICAS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A
REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

i- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE CIRUJANO
DENTISTA, ODONTOLOGIA O ESTOMATOLOGIA, O MEDICO | 1- DOS ARNCS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA
CIRUJANO DENTISTA.

¥ (o]

- DIPLOMADO EN ADMINISTRACION DE HOSPITALES O|2- TRES ANDS COMO SUPERVISOR DE ESTOMATOLOGIA,
ADMINISTRACION EN INSTITUCIONES DE SALUD ©
ADMINISTRACION EN SERVICIOS DE SALUD O GESTION 0
ESTRATEGICA DE HOSPITALES ¥ UNIDADES DE SALUD
CALIDAD, O DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES | 3- CUATRO ARNOS COMO ESTOMATOLOGO O CIRUJAND
Eg s;;l_un. O SIMILAR. DE DURACION MINIMA DE 150 | MAXILOFACIAL.

HORA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL RECISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: AV
CONFIANZA "B" HIDALGO Ne. 23 COL CENTRO PB 08000

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR
- PUESTOS DESEMPENADOS EMEL L M. §. 8,
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A COMOCER A PARTIR DEL DlA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 18:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B
Fl

SUBCOMISION MMKTA DE BELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
3. N. T. §. 5.

."..-._

JOEL ERNESTD%%
7 DE o

COMX A 2 JULIO EL 2026




ACT | JUL 28

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

QOAD: 38 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA B

| C.B. 2026.36.297

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR i
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203 TURNO: VESPERTING

CATEGORIA: N61 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 23117 | SUELDO: § 16,442.88
, UBICACION: CAMINO VIEJO A SAN JUAN DE ARAGON SIN,
ADSCRIFCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 8¢ COL.CASA ALEMAN, DEL. GUSTAVO 4. MADERO, C.P. 07929
[ REQUISITOSGS —_—
L FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJAND;

- TITULO ¥ CEDULA DE E;PEmALlnAD EN MEDICINA

FAMILIAR;

. TiTULO Y CEDULA DE MAESTRIA En|1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|/ERARQUIA; 5

e e S PO & B :;Eg%shhﬂos COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
o ‘

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICAGION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
ENCASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABD EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B' SITA EN: AV,
CONFIANZA B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026

+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. . 5.

+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION IJE?HFIAHZA "

SUBCOMISIO"
Aoy 5.

IXTA OE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

DEL 2026




ACT/ AGO 21

INSTITUTOD MEXICANDO DEL SEGURO S5O0CI1AL
CDAD: 36 CDMX NORTE

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJD, PRESTACIONES
DEPARTAMENTO DE PERSOMNAL ECONOMICAS ¥ SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XO0XIH

CON FUNDAMENTO EM LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCICN DE
PUESTOS DE COMFIANZA “B° DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
I CONFIANZA “B"

C8 2026.36.298

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE COM COMTRATACION DE BASE O CONFIAMZA “8°, QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON LUNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANGS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.3.1 INSTRUCTOR DE ENSEFANZA EN "
ARTESANIAS ¥ ARTES PLASTICAS TUIHI MATUTING
CATEGORIA: N31 INST ENS TEC O ART 80 NUMERO DE PLAZA: 19268 SUELDO § 9,032.02

3 UBICACION: AV, SAN JUAN DE ARAGON NO. 311, COL. SAN PEDRO
ADSCRIPCION: PROMOCION CULTURAL EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A, MADERO, C.P
R_ E @ U 1 § 1 T 0 8§
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULOD ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS LICENCIATURAS EN
DISEND DE LA COMUNICACION GRAFICA, DISENG GRAFICO, DISERD Y
COMUNICACION VISUAL, ARTES PLASTICAS ¥ VISUALES, ARTES VISUALES,
ARTES PLASTICAS EN AREA DE: ESCULTURA, GRABADO, PINTURA: ARTES
PLASTICAS.

¥
- COS AROS EN ACTIVIDADES PROFIAS DE LA ESPECIALIDAD DENTRO DEL
CONSTANCIA DE ACREDITACION DE ALGUN CURSD EN PEDAGOGIA O | IMSS.

DIDACTICA,

O |BEN

- CONSTANCIA O CERTIFICADD DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA
DE LAS LICENCIATURAS EN DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA, | TRES AROS EN ACTVIDADES PROPIAS DE La ESPECIALIDAD FUERA DEL
DISERO GRAFICO, DISENG Y COMUNICAGION VISUAL, ARTES PLASTICAS Y | MSS.

VISUALES, ARTES VISUALES, ARTES PLASTICAS EN AREA DE: ESCULTURA,
GRABADO, PINTURA; ARTES PLASTICAS.

v

COMNSTANCIA DE ACREDITACION DE ALGUN CURSO EN PEDAGOGIA O
DIDACTICA

© | BIEN

TITULD ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS CARRERAS TECNICAS
DE ARTESANIAS, TECNICAS ¥ MATERIALES ARTISTICOS ¥ ARTESAMALES, | - CUATRO AROS EN ACTIVIDADES PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD FUERA
DISENG GRAFICO, DISERD ¥ COMUNICACION VISUAL, ARTES PLASTICAS, | DEL IMSS.

ARTES VISUALES, ARTES PLASTICAS EN AREA DE: ESCULTURA, GRABADQ,
PINTURA QPCIONES: ARTESANIA TEXTIL, EN METALES, EN CERAMICA, EN
MADERA, EN PAPEL, EM CESTERIA, EN VIDRIO.

Y

CONSTANCIA DE ACREDITACION DE ALGUN CURSO EN PEDAGOGIA O
DHOACTICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECGION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN CAS0O DE
EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.
EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEWVARA A CABO EN LA SECCION DE
DOCUMENTACION A ENTREGAR: SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN- AV. HIDALGO No 23 COL.
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIAMZA "B" CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- DRIGIMAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE
- GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
o PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L M. S 5. DELDIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTD DEL 2026
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGD
DE 800 A 1800 HORAS

A PARTIR DEL DlA 10 OE SEPTIEMERE DEL 2026
CONFIANZA “B°




ACT I NOV 24

INSTITUTO MEXICANO
OOAD: 36 COMX N

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL

DEL SEGURO SOCIAL

ORTE

JEFATURA DE SERVICIDOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONOMICAS ¥ SOCIALES

SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE

PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL COl

SE EXPIDE ESTA

CONFIANZA “B"
CH 2026.36.299
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA "B, QUE SE

ENCUENTRE LABORAMDC ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESD DE SELECCION FARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

NTRATO COLECTIVO DE TRABAJD
. PRIMERA

CONVOCATORIA

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.3.4 ADMINISTRADOR DE TEATRO

TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N30 ADMOR DE TEATRO DF 80

NUMERD DE PLAZA: 358 SUELDO: § 8,910.60

ADSCRIPCION: TEATRO TEPEYAC

UBICACION: CALZ DE GUADALUOPE 497, COL. ESTRELLA,
GUSTAVO A. MADERO, C.P. 07810

R E Q U |

S

T T 0 & =]

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

|

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION,
ADMINISTRACION DE  EMPRESAS. ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS, ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADURIA
PUBLICA, ECONOMIA, ARTE DRAMATICO, ESCENOGRAFIA,
TEATRO, LITERATURA DRAMATICA ¥ TEATRO, ADMINISTRACION
DEL TIEMPO LIBRE, GESTION CULTURAL, PRODUCCION TEATRAL
O ALGUNA DE LAS CARRERAS AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA,

2- CUATRO ANOS EN CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA DEL

1- DOS ANOS EN CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES SOCIALES.

o]

IMSS.

1- CONSTANCIA O CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS
DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:
ADMINISTRACION, ADMINISTRACION  DE  EMPRESAS,
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, ADMINISTRACION
PUBLICA, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA, ARTE DRAMATICO,
ESCENOGRAFIA, TEATRO, LITERATURA DRAMATICA Y TEATRO,
ADMINISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, GESTION CULTURAL,
PRODUCCION TEATRAL, O ALGUNA DE LAS CARRERAS AFINES AL
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.

SOCIALES.

1- TRES ARNOS EN CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES

o)

2- CUATRO ANOS EN CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA DEL
IMSS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLD PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFILANZA “B”

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

« PUESTOS DESEMPENADOSENELIL M. 5.8, 2 :
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO o0 0 40 NOEND
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA AGONOE?./\I PARTIR DEL DiA 10 CE SEPTIEMERE DEL 2028
DE £:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE'CONFIANZA “B”
SUBCOMISIQN/MIXTA/E SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
PEREYRA
DEL 2026




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS

SINDICATO NACIQNAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACICN Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B° DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

COMVOCATORIA
_-'_-ﬂ CONFIANZA "B"
C.B. 2026.36.300

IMSS

INVITA AL PERSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTM‘I‘&Q@N DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO AGTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDD A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE 4.4 JEFE DE DIVISION DE CIRUGIA EN UNIDAD MEDICA

DE ALTA ESPECIALIDAD TURND: MATUTINDG

CATEGORIA: NSS JEFE DIV MED UMAE 80

‘ NUMERO DE PLAZA: 3239 SUELDO: § 18,742.88

UBICACION: CALLE SERIS S/N Y ANTONIO VALERIAND COL. LA

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL
RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02980

CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA

R E Q U1l S 1 TO S§

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
ESPECIALIDAD.

1- TiITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO.

(o}
2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
0O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

o
3- UN ANO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO
Q SERVICIO DE UROLOGIA, CIRUGIA GENERAL,

Y
TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD EN ANESTESIOLOGIA, CIRUGIA
GENERAL, NEUROCIRUGIA, OFTALMOLOGIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA Y CIRUGIA DE CABEZA Y
CUELLO, UROLOGIA, CIRUGIA PLASTICA Y
RECONSTRUCTIVA, © ALGUNA DE LAS

ESPECIALIDADES ADSCRITAS A LOS SERVICIOS DE
LA UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD.
Y
TITULO ¥ CEDULA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.
0
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

QUIROFAND, ANESTESIOLOGIA, OTORRINOLARIN-
GOLOGIA, OFTALMOLOGIA, NEURQCIRUGIA, CIRUGIA
PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA, O EN ALGUNA DE
LAS ESPECIALIDADES ADSCRITAS A LOS SERVICIOS
DE LA UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD.

o]
4- UN ANO COMO DIRECTOR EN HOSPITALES
REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O
B.

0
5- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
CLINCO ©O DE SERVICIO DE HOSPITALES
REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O
B.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", E

CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B”

- CURRICULUM VITAE

= ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/0O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B” SITA EN: AV. HIDALGO
No 23 COL. CENTRC, P.B. 06000

=  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DI 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M. 5.5
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE£ONFIANZA “B”
21

SUBCOMISIO)

MIXTADOE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
s

S. N. §. §.

RA PEREYRA
DEL

JOEL ERNESTO OC

COMX A JULIO 2026




ACT IMAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
FPUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

l C.B. 2026.36.301

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANDS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DDPQ.CGRH.UMAE.4.1 JEFE DE OFICINA DE FUERZA DE TURNO: MATUTING
TRABAJO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD *

CATEGORIA: N49 JEFE OFICINA UMAE 80 NUMERQ DE PLAZA: 3275 | SUELDO: § 15,268.30
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL |UBICACION: CALLE SERIS S/N ¥ ANTONIO VALERIAND COL. LA
[ CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02880
; R E QUL 8§17 0 8
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- DOS ANDS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARGQUIA EN|

AREAS DE PERSONAL DE NIVEL CENTRAL O DELEGACIONAL.

=}
2-TRES ANOS COMO JEFE DE OFICINA EN AREAS DE PERSONAL
1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS |EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD U HOSPITAL GENERAL
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, | DE ZONA MODELO A Q B,

ACTUARIA,  CONTADURIA,  INFORMATICA, ECONOMIA O 0

LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O | 3-TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE, MEDICINA

ADMINISTRACION DE SISTEMAS. FAMILIAR © COMO AMALISTA COORDINADOR EN AREAS DE
Y SERVICIOS DE PERSONAL.

- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA o i
CAPACITACION EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO | 4-CUATRO ARDS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE | SERVICIOS PERSONAL.

APRENDIZAJE. o

5-CINCO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL O GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN
SERVICIOS DE PERSONAL.

1- TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN|

AREAS DE PERSONAL DE NIVEL {E;ENTRAL O DELEGACIONAL.

2- CUATRO ANOS COMO JEFE DE OFICINA EN AREAS DE

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE | PERSONAL EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD U

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE | HOSPITAL GENERAL DE ZONA MODELC A O B.

EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O 0

LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O | 3- CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE

ADMINISTRACION DE SISTEMAS. MEDICINA FAMILIAR. O CO-MO ANALISTA COORDINADOR EN
Y AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.

- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA o

CAPACITACION EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO | 4-CINCO ANQOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE

EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE | SERVICIOS PERSONAL.

APRENDIZAJE. 0

5-SEIS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL O GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN
SERVICIOS DE PERSONAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA
"B", EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA *B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFLANZA 8" No 23 COL. CENTRO, P.B. 08000

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPLA DE COMPROBANTES DE:
=  GAFETE ¥/O CRECENCIAL DE ELECTOR

s«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L M. 8.8,
«  LULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dia 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DF‘,’CONFIM\'ZA B




ACT I JUL 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA 8"

1 C.B. 2026.36.302

INVITA AL PERSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDD ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DAC.CCSG.UMAE.31 JEFE DE DEPARTAMENTO DE TURNO: MATUTING
CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD /

CATEGORIA: N53 JEFE DEPTO UMAE 80 NUMERQ DE PLAZA: 3363 SUELDQ: § 17,829.56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL |UBICACION: CALLE SERIS SN ¥ ANTONIO VALERIANO COL. LA
CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALGO C.P. 02890

R E Q U I 8 1 T O 8§
FORMACION ACADEMICA | EXPERI 1A INSTITUCH

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGEMIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1- UN ARO COMO JEFE DE OFICINA DE CONSERVACION O SERVICIOS
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O | GENERALES EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD.

AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O [+]

AUTCMOTRIZ). © TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN | 2. DOS AROS COMO JEFE DE OFICINA DE SERVICIOS GENERALES O
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, O AFIN AL AREA ECONOMICO- | SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN DOAD.

ACMINISTRATIVA, ]

¥ 3 TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONSERVACION ©
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS | SERVICIOS GENERALES EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O TERCER
DE SALUD O 5U EQUIVALENTE EN LAS AREAS DE FINANZAS, | NIVEL DE ATENCION MEDICA.
ADMIMISTRACION DE  RECURSOS, PLANEACION,  ORGANIZACION, ]
DIRECCION ¥ CONTROL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN UNIDADES | 4- TRES ANOS COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDADES MEDICAS
HOSPITALARIAS IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO | HOSPITALARIAS
PRESTIGIO QUE SUMEN POR LO MENOS DOSCIENTAS HORAS

- CERTIFICADC TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERIA' MECANICA, ELECTRICA, | 1. DOS AROS COMO JEFE DE OFICINA OE CONSERVACION O SERVICIOS
ELECTRONICA. INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL ARQUITECTURA, | GENERALES EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD
Em;ﬂ%&s é: :Flir'ug.i DAL AREA DE INGENIERIA [EXCEPTO INGENIERIA EN f [v]
) TRIZ), O CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS DE | 2- TRES AROS COMO JEFE DE OFICINA DE SERVIC MER:
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS. O AFIN AL AREA | SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN OOAD. ERRN R
[+]

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

Y 3 CUATRO ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONSERVACION O
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS | SERVICIOS GENERALES EN UMIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O TERCER
DE SALUD O SU EQUIVALENTE EN LAS AREAS DE FINANZAS, | NIWEL DE ATENCION MEDICA
ADMINISTRACION DE RECURSOS, PLANEACION, ORGANIZACION, ]
DIRECCION ¥ CONTROL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN UNIDADES | 4-CUATRO AROS COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDADES MEDICAS
HOSPITALARIAS IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDD | HOSPITALARLAS,
PRESTIGIO QUE SUMEN POR LO MENGS DOSCIENTAS HORAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPAGION DEFINITIVA l}

INTERINA.

DOCUMENTAGION POR ENTREGAR. EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELEGCION DE GONFIANZA “B” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “B" NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DEL DlA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

» PUESTOS DESEMPENADOSENELI.M. S, S. ¢

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE SO0 i 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE B:00 A 15:00 HORAS EN LA SECCION DE }?.E(:GION CONFIANZA “B"

SUBCOMISI DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

. M.

DEL 2026




ACT [ JULIO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
O0AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B™ DEL CONTRATC COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
) CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"
IMSS C.B.2026,36.303

INVITA AL PERSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA

FAMILIAR TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N41 ADMINISTRADOR UMF 260 f NUMEROD DE PLAZA® 22738 SUELDO: §$12,095.08
ADSCRIFCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 36 UBICACION: 2D0A CERRADA DE 5 DE MAYO S/N, COL. NUEVA
ATZACUALCOS SANTA BARBARA, DELEG. GUSTAVO A. MADE

E Q@ U I S 1T T 0O § |

R
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-008 ANDS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES
MEDICAS.

o
2-DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS, CENTROS
DE SEGURIDAD SOCIAL O GUARDERIAS.

=]
3-D05 AROS COMD ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE SERVICIOS DE
FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS O SEDE DELEGACIONAL ADSCRITAS AL
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ECONOMIA,  ADMINISTRACION DE  EMPRESAS,
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA

O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA o

4-DOS ARDS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO,

<]
5-DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA ESCALAFOMARIA DEL
SECTOR: CONTABILIDAD, TESORER(A O PERSONAL

o
6-D0S AROS COMO AUXILIAR DE ADMINISTRACION EN UNIDAD MEDICA.

1-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARGQUIA EN UNIDADES
MEDICAS

o
2-TRES ARCS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS, CENTROS
DE SEGURIDAD SOCIAL O DE GUARDER|AS

o
1-CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE LAS | 3-TRES AROS COMD ANALISTA RESPOMNSABLE EN AREAS DE SERVICIDS DE
SIGUIENTES  LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACHON  DE | FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS O SEDE DELESACIONAL ADSCRITAS AL
EMPRESAS, ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, | DEPARTAMENTO DE FINANZAS
CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. Q
4TRES AROS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, EN CONTROL
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

5]
5.TRES ARCS A PARTIR DE LA SEGUMDA CATESORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR: CONTABILIDAD, TESORER(A O PERSONAL.

o
B-TRES AROS COMO AUXILIAR DE ADMINISTRACION EN UNIDAD MEDICA,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN CASO
DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
-S0LICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B° | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
- CURRICULUM VITAE HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
» GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

- PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M.§/S. OELDIA 97  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL. 2008
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS $EDARA A ER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE #:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCI SELECCLON DE CONFIANZA “B

BE SELECCIGN DE PUESTOS DE CONFIANZA{:_E'

EGUERA PEREYRA
JULIO DEL 2026

£ t 1DE2



ACT [ JULIO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL
OOAD: 36 COMX NORTE

SEGURO S0CI1AL

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl
CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTQO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B° DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJOQ
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"
C.B. 2026.36.303

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA GUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTC: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA

FAMILIAR

TURNGD: MATUTINO

CATEGORIA: N41 ADMINISTRADOR UMF 280

SUELDO: § 12,095.08

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 36

MNUMERD DE PLAZA: 22738
UBICACION: 2DA CERRADA DE 5 DE MAYO S/N, COL. NUEVA

ATZACUALCOS SANTA BARBARA, DELEG, GUSTAVO A, MAD

R E Q U |

I T O §

FORMACION ACADEMICA [

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO
UN MINIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:
ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ADMINISTRACION
INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA O AFiN AL
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN CASO
DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

1-CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS.

o}
2.CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS,
TIENDAS, CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL O DE GUARDERIAS.

o
3-CUATRO AROS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS © SEDE
DELEGACIONAL ADSCRITAS AL DEPARTAMENTO DE FINANZAS.

o]
4-CUATRO ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o
5CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR: CONTABILIDAD. TESORERIA O
PERSONAL.

o
B-CUATRC ANDS COMO AUXILIAR DE ADMINISTRACION EN UNIDAD
MEDICA

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B* SITA EN: AV.
HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

'CONOCER
CCION DE FIANZA “B"

:  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M S S. DELDIA 17  AGOSTQ AL 28  AGOSTO  DEL 2026
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADDS SE DARA PARTIR DEL DlA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SE

2026

20DE2



ACT [ JUN 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

COMN FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORLA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.204

INVITA AL PERSONMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CMTMTﬁQIGN DE BASE O CONFIANZA
*B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

|CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DAC.CAEUMAE4.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE TURNO: MATUTINO
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD h

CATEGORIA: N53 JEFE DEPTO UMAE 80 NUMEROQ DE PLAZA: 5798 SUELDO: § 17,820.56

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03 | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y ANTONIO VALERIAND,
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA COLONIA LA RAZA

[ R E Q U1 S 1 T 0 8 |
[ FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1- UN ARO EN PUESTCS DE IGUAL O MAYOR JERAROUIA DEL AREA DE
ABASTECIMIENTD EN UNIDADES HEW%DEEALM ESPECIALIDAD,

2- UN ASD COMO JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION DEL SISTEMA O JEFE DE
OFICINA DE CONTROL DE ABASTD Y SUMINISTRO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA

1. TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE NIWEL LICENCIATURA EN ALGUNA DE LAS ESPECIALIDAD,

SIGUENTES _ CARRERAS: ECONOMIA,  ADMINISTRACION DE = EMPRESAS
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA, INGEMIERIA

EN ADMINGSTRAGIIN, INGENIERIA INDUSTRIAL, INGEMIERIA MECANICA INGENIERIA Huﬁ"’:‘mc“mEFEﬁ”EF"'“!M"’DDEM*'EC'“'E"'UE“ UNIDAD MEDHCA
chaL, EINﬁBEhéIEER‘chT EM ciwgemégﬁ E INFORMATICA, INGENIERIA E:.Ec*raacl.-\
INGENIERIA AGHICA, INGENIERIA QUIMICA O AFIN AL AREA DE ECONOMIA

ADMINIETRACION, O CONTADURIA Y FINANZAS 4- DOS ARIOS COMD ADMINISTRADOR EN LI\{I;UA-D MEDNCA HOSPITALARIA
£ DOS ARIOS COMO ANALISTA COORDINADCR DE ABASTECHAIENTO EN UNIDAD MEDICA
DE ALTA ESPECIALIDAD,

o
E-TRES AROS COMD ADMINISTRADCR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

EN PUESTOS 0E IGUAL MAYOR JERARGUIS DEL AREA DE
Mrsmmsmo EN UNIDADES uEDlC:AS ae unaspscmum

2- DOG ARIOS COMO JEFE DE OFICINA DE -IBMINIEIM!I:IN DEL SISTEMA O JEFE DE

1- CONSTANGIA DE TERMINACIGN OE ESTUDIOS DE NIVEL LICENCITURA EN ALGuN | SEISINA OF CONTROL DE ABASTO Y SUMINISTRO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA

DE LAS uugﬁmﬁs CARRERAS: ECONOMIA, ADMINISTRACKSN DE EMPRESAS,

ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA, INGENIER

EN ADMINISTRACION, INGEMIERIA INDUSTRIAL. INGEMERIA MECANICA, INGENIERIA | % TRES AROS COMO JEFE 0F DEPARTAMENTO DE ASASTEGMIENTO EX UNOAD

COIL, INGEMIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA INGENIERIA ELECTRICA, L

INGENIERIA ELECTRONICA, INGEMIERIA QUIMICA O AFIN AL AREA DE ECONOMIA
NANEAS

[+]
b priploaipl g e 4 TRES A0S COMO AMINISTRADOR EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

5 TRES ARDS COMO ANALISTA CODRDINADOR DE ABASTECIMIENTO EN UNIDAD
MEDCA DE ALTA ESPECIALIDAD,

[+]
SCUATRO ANDS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR.

| I
S ANGE EN PUESTOS OE IGUAL O MAYOR JERARGUIA DEL AREA DE
AEASTEGIWENfO EN UNIDADES MEDICAS ﬂE.H.TﬁESP‘ECIN.IDhD

2- TRES ARDS COMO JEFE DE OFICINA DE ﬁWIlefmU.'f [DEL SLETEMA O JEFE DE
OFICINA DE CONTROL DE ABASTO Y SUMINISTRO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA

1. CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO ¥ APROBADO UN MINIMOD DEL 50% ESPEGIALIDAD.

DE WIVEL LICENCIATURA EN ALGUNA DE LAS SIGUIENTES CARRERAS: ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES
COMERCIALES, CONTADURIA, INGENIERIA EN  ADMINISTRACION, INGENIERIA
INDUSTRIAL, INGENIERIA MECANICA, INGENIERIA CIVIL, INGENIERIA EN COMPUTACION E
INFORMATICA, INGEMIERIA ELECTRICA INGENIERIA ELECTRONICA, INGENIERIA
QUIMICA O AFIN AL AREA DE ECONOMIA, ADMINISTRACION, O CONTADURIA Y FINANZAS

o
3 CUATRC AROS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE ABASTECIMIENTO EN UNIDAD
MEDICA HOBPITALARIA,

o
4 CUATRD ARDS COMC ADMINISTRADOR EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA.
o

5 CUATREC ARGS COMO ANALISTA COORDINADOR DE ABASTECIMIENTD EN UMIDAD
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD.

o
B CINCC ARICS COMO ADMINISTRADOR OE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULD 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B*, EN CASO
DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B” HIDALGO No 23 COL. CENTRQ, P.B. 06000

= CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
»  GAFETE Y¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026
= PUESTOS DESEMPERADOS ENEL I M. 5. 5.
¢ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1800 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARAS CONO PARTIR DEL DiA 10 DE  SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE CION DEf CONFIANZA B~

2026




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD; 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA, “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.305

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°. QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTIMUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.10.5 JEFE DE TRABAJO SOCIAL EN UNIDAD

DE MEDICINA FAMILIARTIPO 1,2Y 3 TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N27 JEF TRAB SOC UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 22086 | SUELDO: § 8,542.12
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 84 gg'ﬁgif:i&:mﬂ%:&%ﬂs%ggi v SN BN
R E G U1 51 7 08
FORMACION ACADEMICA EXPERIENGIA INSTITUCIONAL
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN TRABAJO SOCIAL
o
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE TRABAJO|- UN ANQ EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
SOCIAL JERARQUIA EN SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL
b 0

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSC DE|- UN ANO COMO SUBJEFE DE TRABAJO SOCIAL EN
CAPACITACION CON CONTENIDO DE | UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

ADMINISTRACION GENERAL IMPARTIDO POR|O

INSTITUCION RECONOCIDA POR EL LM.S.S., CON|- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL CLINICO
DURACION MINIMA DE TRES MESES EN UNIDAD DE ATENCION MEDICA

o] 0

- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE CURSQO EN|- TRES ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL EN
GERENCIAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O | UNIDAD DE ATENCION MEDICA

EQUIVALENTE  IMPARTIDO POR  INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL IMSS. CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
EBLIGITIE BE FEGITRO PARA Cal s e .z | SECCION DE SELECCION DE COMFIANZA "B" SITA EN: AV.
e e UESTOS OE CONFIANZA ' | Linal GO NO 23 COL. CENTRO, P.B, 06000
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADDS AGO

. E‘UESTOS DESEMPENADOSENELI.M.S.S. DL 7 i e 2 il PR S

= ULTIMC COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEFTIEMBRE DEL 2028

DE 8:00 & 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B*

SUBCOMISION MARTA DEASELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

CIUDAD DE MEXICO 27




ACT IMAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 38 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

= CONVOCATORIA
‘E) COMFIANZA =B"
IMSS  CB. 2026.36.308

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTC: DDPO.CGRH.UMAE.4.1 JEFE DE OFICINA DE FUERZA DE TURNG: MATUTING
TRABAJO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD ;

CATEGORIA: N48 JEFE OFICINA UMAE BO JNUMERO DE PLAZA: 5839 SUELDO: § 15,268.30
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03 | UBICACION: CALZADA VALLEJO SN Y ANTONIO VALERIANO,
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA COLONIA LA RAZA

R E Q U1l 5 I T O 8

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
[

1- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE PERSONAL DE NIVEL CENTRAL O DELEGACIONAL.
o

2-TRES ANDS COMO JEFE DE OFICINA EN AREAS DE PERSONAL
1 - TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS|EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD U HOSPITAL GENERAL
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, | DE ZONA MODELO AQ B.

ACTUARIA,  CONTADURIA,  INFORMATICA, ECOMOMIA © - o
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O | 3-TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
ADMINISTRACION DE SISTEMAS, FAMILIAR O COMO ANALISTA GOORDINADOR EN AREAS DE

Y SERVICIOS DE PERSOMAL,
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA o
CAPACITACION EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO | 4-CUATRO AROS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE | SERVICIOS PERSONAL.
APRENDIZAJE, 0
5-CINCO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL O GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN
SERVICIOS DE PERSONAL.

1- TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARGUIA EN|
AREAS DE PERSONAL DE NIVEL CENTRAL O DELEGACIONAL.
o
2- CUATRO ARNOS COMO JEFE DE OFICINA EN AREAS DE
1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE | PERSONAL EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD U
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE | HOSPITAL GENERAL DE ZONA MODELD AOB.
EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O [s}
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O | 3- CUATRO AROS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE
ADMINISTRACION DE SISTEMAS. MEDICINA FAMILIAR, O CO-MO ANALISTA COORDINADOR EN
¥ AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.
- CONSTANCIA YIO CERTIFICACION QUE ACREDITE LA o
CAPACITACION EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO | 4-CINCO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS © PLATAFORMAS DE | SERVICIOS PERSONAL.

APREMNDIZAJE. (o]

5-SEIS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL QO GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A FARTIR DE LA TERCERA EN
SERVICIOS DE PERSONAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA,
"B", EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA QCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A GABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELE'CC[QN DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA “B” No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2028

+« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. §. 5.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONDCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DFYCONFMNZA B*

SUBCOMISION/MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

DEL 2026




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

COAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDIGATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

[ CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"
IMSS C.B. 2026.36.307

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.ENF.6.1 SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80

TURND: HORARIO MOVIL

SUELDO: § 13,082.08

‘ NUMERO DE PLAZA: TOB3

UBICACION: CALZADA VALLEJO SN Y ANTONIO VALERIANO,

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03
COLONIA LA RAZA

DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA

RE & U 1 8§ 1T O

I ADEMI EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA.

¥

- TITULD O CERTIFICADD ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA
ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA.
o

DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION
ACADEMICA RECONOCIDA POR EL IMSS, DE CURSO
POSTECNICO MEDICO © QUIRURGICO O SALUD PUBLICA.

Y

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL © MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.
=)

2- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA TIPO A O B O UNIDADES
COMPLEMENTARIAS.

[s]

- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, CALIDAD,
GEREMNCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION
EN SALUD,

3- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EM UNIDAD
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA TIPO A O B.

0

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE ESPECIALIDAD
O POSTECNICO EN ADMINISTRACION, CALIDAD,
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
Ne 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR FUESTOS DE
CONFIANZA “B*
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
* GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L M. 5. 8.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL CiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DEWGI@N? CONFIANZA "B"

2026




ACT [ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX
CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y RE ENTO PARA LA CALIFI 10N Y SELECCION DE

PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

&ﬂ CONFIANZA “B"
\D)

C.B. 2026.36.308

INVITA AL PERSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA COMVOCATORIA CUENTE COM CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.61 JEFE DE OFICINA DE

DIETOTERAPEUTICA Y ENSENANZA EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA TURHE MTVTING

CATEGORIA: N25 JEF D NUT DIE UMHD 80 NUMERO DE PLAZA: T332 SUELDO: § 8,138.78
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO, 03 | UBICACION: CALZADA VALLEJO SM Y ANTONIO VALERIANO,
DEL CENTRO MEDICO NACIOMAL LA RAZA COLONIA LA RAZA
R E @& U 1 5 1 1 @& 8§

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN NUTRICION
o]

- UN ARNO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
< Why ¥ BESE  PRGERIONR BE JERARQUIA EN SERVICIOS DE NUTRICION Y
NUTRICIONISTA O DIETISTA
¥ DIETETICA

- CURSO DE ADMINISTRACION PARA LA DIRECCION Y
ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE NUTRICION

o

- CURSO DE ADMINISTRACION BASICA IMPARTIDO
POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I M.S.S.

Y

- CURSO DE NUTRICION CLINICA O DIETOTERAPIA #
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONQCIDA POR EL
LM.S.S.

Y

- CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA
CON DURACION MINIMA DE 30 HORAS

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

o]

- UN  ANO COMO NUTRICLOGO  CLINICO
ESPECIALIZADO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

- DOS ANOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

INTERINA.
T B ey EL REGISTRO DE AGPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA B | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: AV.
g sl HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

: UDIOS REALIZADOS

- PUESTOS DESEMPERADOS ENEL I M. . 8. BELDW 1% AGOED: AL 3 CARGSTD: QEL 2098

o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACIGN DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
8. N. T. 5. &.

JOEL ESTO OC
CDMX A 27 Dl DEL 2026




ACT [ JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
COAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSOMAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA. PRIMERA

[ CONVOCATORIA
-q CONFIANZA “B"
)

INMSS C.B. 2026.36.309

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA COMVOCATORIA GUENTE CON CONTRATACGION DE BASE O CONFIANZA
*B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DAC.CAE.UMAE.6.1 ANALISTA COORDINADOR DE TURNO: MATUTIND
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD '

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORDC 80 | NUMERO DE PLAZA: 34354 SUELDO: §12,095.08
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO, 03 | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y ANTONIO VALERIANO,
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA, COLONIA LA RAZA

, R EQUISITOS

FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- DOS ANDS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDIGAS DE ALTA ESPECIALIDAD;

o
4. TITULO ¥ GEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 2-D0S ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR;

SIGUIENTES LICENCIA'FURAS&:'ECONOMM. ADMIMISTRACION DE o
EMPRESAS, ADMINISTRACION  INDUSTRIAL, RELACIONES

P 3- DOS ANDS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO- TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO:
ADMINISTRATIVA, 0
4- DOS ARDS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA
SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ES;EGMLI DAD;

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE | 2TRES AROS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA

LAS SIGUIENTES Ltchcm‘rumg: ECONOMIA, ADMINISTRACIGN &
DE EMPRESAS, ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES y

3 TRES ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE ¥
gngquch.RLugnsﬂcommnuala O AFIN AL AREA ECONOMICO- | Teonicn e CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO;

[+]
4- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA
SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- CUATRO ANOS COMO ADMIMISTRADOR DE FARMACIA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD;

o]
2-CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO MEDICINA FAMILIAR:

UN MINIMD DEL 50% |.I'.!E ALGUNA DE LAS SIGUIENTES )
st g R et ADMINISTRACION DE EMPRESAS, | 4 o\ 14p0 ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARID:
CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICC-ADMI MNISTRATIVA, 0 )

4- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO}

DE CONFORMIDAD CON EL ARTIGULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA Q

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: |EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
+  GAFETE ¥/O CREDENGIAL DE ELECTOR
s ESTUDIOS REALIZADOS
« PUESTOS DESEMPERADOS EN EL IMSS
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

DE 8:00 A 15:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER /PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026
DE 8:00 & 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION mﬁsm ge

S N v

JOEL ?as'fo OCEGU REYRA
cOMX A 2 DE JuLio DEL 2026




ACT JABR 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

00AD: 38 COMXNORTE
DEPARTAMENTC DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XX/l

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.310

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRODEL IMSS Y QUE GUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO CON LOS

REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAEH.G.0.5.8 JEFE

MEDICINA MATERNO FETAL DE HOSPITAL DE GINECOOBSTETRICIA

DE DEPARTAMENTO CLINICO DE TURNG: MATUTING

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAEZ0

NUMERO DE PLAZA: 36707 SUELDO: § 17,820,586

ADSCRIPCION: UMAE HOSFITAL DE GINECO QOBSTETRICIA NC. 03
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA

UBICACION: CALZADA VALLEJO SN Y ANTONIO VALERIAND,
COLONIA LA RAZA

R E @ U 1

s 1 T O 3§

FORMACION ACADEMICA |

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJAND;
Y

- TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
CON SUBESPECIALIDAD EN MEDICINA MATERNO
FETAL, O BIEN. ADIESTRAMIENTO EN ULTRASONIDO
OBSTETRICO O ULTRASONIDO DOPPLER, EN
PATOLOGIAS GINECOLOGICAS Y OBSTETRICAS;

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA

DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS COM LA  ADMINISTRACION ©
ADMINISTRACION EN SALUD;

(o]

CONSTANCIA DE CURSO ©O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION O
ADMINISTRACION EN SALUD, IMPARTIDO POR

PLATAFORMAS 0 CENTROS DE
CAPACITACION DEL IMSS, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS 0o PLATAFORMAS DE

APRENDIZAJE CON VALIDEZ OFICIAL,

1- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B DE IGUAL
O MAYOR JERARQUIA EN AREAS DE PRESTACIONES
MEDICAS EN OOAD, UNIDAD MEDICA DE ALTA
ESPECIALIDAD O UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA;

o
2- UN ARO COMO COORDINADOR CLINICO © JEFE DE
DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL;

0
3- UN ARO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES 0]
GENERALES DE ZONA MODELO A O B;

o]

4- TRES ANOS COMQ MEDICO NO FAMILIAR EN
DEPARTAMENTOS CLINICOS © SERVICIOS DE
PERINATOLOG!A* O MEDICINA MATERO FETAL®, EN
UNIDADES MEDICAS. *Nota: El trabajador podra
justificar el servicio adscrito con Constancia Laboral
elaborada por el Departamento de Personal de la
Unidad.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LAINSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR E

INTERINA.

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
L INSTITUTO PODRADESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
N

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

= SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B”

= CURRICULUM \ITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE YD CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRD DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B SITAEN: AV, HIDALGO
No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

FIANZA "B

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE

« ESTUDIOS REALIZADODS DEL Dla 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPENADOS EN EL | M. §. 5.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGOD DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT I MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SO0OCIl1AL
QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

%;.5, CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.311

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDC ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESC DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD ;
MEDICA HOSPITALARIA TURNC: MATUTING

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMC B0 NUMERO DE PLAZA: 75048 SUELDO: § 12,095.08

ADSCRIPCION: UNIDAD DE CONSULTA EXTERMA DEL CENTRO ]IUEIC.‘\.CECJN: CALZADA VALLEJO ESQ. ANTONIO VALERIANO,
MEDICO NACIONAL LA RAZA | COL. LA RAZA, DEL. AZCAPOTZALCO, C.P. 02980

| RE G UIT ST O0E
! FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENGIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
0 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSO 0
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
¥ HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD Q POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRQ PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

=  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOSENELIL M. S. 5.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A RARTIR DEL Dia 10 DE  SEPTIEMBRE DEL 2028
DE £:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE sﬁmnﬁ IANZA “B"

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B”

DEL 2026




ACT ! JUL 26

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA B, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTC PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.312

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMH.4.14 JEFE DE SERVICIO DE NEFROLOGIA ¥ :
TERAPIAS DIALITICAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE DE SERV DE NEFRO Y TER DIAL NUMERO DE PLAZA: 83274 SUELDOD: § 16,442.88
ADSCRIPCION: UNIDAD DE EXTENSION HOSPITALARIA |UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GOMNZALEZ,
TLATELOLCO UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

R E QO U1l S I TO § |

FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN|serviciOS DE NEFROLOGIA.
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD ©
GESTION DIRECTIVA.

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL EN|1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
NEFROLOGIA; JERARQUIA;

o

Y
2- UN ANO COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL EN MEDICINA
INTERNA;

2- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN|SERVICIOS RELACIONADOS CON NEFROLOGIA.

ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD O
GESTION DIRECTIVA.

Y 1- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

INTERINA,
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: AV.
COMFIANZA "B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR ,
ESTUDIOS REALIZADDS DEL DIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

-
+ PUESTOS DESEMPENADOSENEL .M. S. §. :
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE c?mmzn ug"

SUBCOMISION MIXKTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B~

COMX 2026




ACT IMAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Q0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSOMNAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

COM FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

- CONVOCATORIA
‘2) CONFIANZA “B°
IMSS C.B. 2026.36.313

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE COM UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESD DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CONTROL OPERATIVO DE PERSONAL EN UNIDAD MEDICA

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE DE

TURND: MATUTING

CATEGORIA: N36 ANALISTARESPFD B0

SUELDO: §10,275.28

] NUMERO DE PLAZA: 20262

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 03

UBICACION: ORIENTE 91 NO. 3498 ESQUINA NORTE 70, COL. LA
JOYA, DELEGACION GUSTAVO A, MADERO C.P. 0786

R E Q U 1

-

S I T O 8§

FORMACION ACADEMICA [

L

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULD ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA,
CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL
AREA  ECONOMICO-ADMINISTRATIVA ©  ADMIMISTRACION DE
SISTEMAS.

Y
-CONSTANCIA YIO CERTLFI(_:&CIOH QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Q PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE,

1-D08 ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL.

Q
2- UN ARD COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL 5

3.008 ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMIMISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSOMAL

o
4- TRES ANOS COMO AUXILAR UNIVERSAL DE OFICINAS
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

EN

1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION
DE SISTEMAS.

Y
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE,

1-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL

Q
2- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, © GUAHDER‘.&? 0 EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSOMAL

[+]
3-TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSOMAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSOMAL.

4]
4 CUATRO ARDS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA

1]}

1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA O
VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

¥
- CONSTANCIA YiO CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USC DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

1-CUATRO ANCS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSOMAL,

Q
2- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, © GUARDERIAS, O EM CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

[+]

3-CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

Q
4- CINCO ARDS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN

CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",

EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTC PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

- QRIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

INTERINA,
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA *B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “B” No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECGIOM DE CONFIANZA "B”
A

+ ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. 8.8,
*»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dia 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

MIXTA DE SELEGCCIO

SUBCOMISHD

N DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

2026




ACT / JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
COAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO MNACIONAL DE TRABAJADDRES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECGI-CFN DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTVO DE TRABAJ

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

. CONVOCATORIA
-i-!__)q CONFIANZA “B"
IMSS C.B. 2026.36.314

INVITA AL PERSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR

EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,2 0 3 b/l oot

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF B0 NUMERQ DE PLAZA: 20704 SUELDO: § 16,442.88
; UBICACION: AV. CIRCUNVALACION S/N ESQ. CORREGIDORA,
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 06 COL. MERCED BALBUENA, DEL. VENUSTIANO CARRANZA C.

[ REQUTISITOS ]
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANGD,

Y
- TiITULO ¥ CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR;

. TituLo ¥ CEDUL: DE MAESTRIA En|1- UN ANQ EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS [/ERARQUIA; "
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD: ﬁsg%s.'q ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIGN Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "8",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIAMZA °B" SITA EN: AV.
CONFIANZA *B8° HIDALGO No 23 COL, CENTRQ, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

» GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. 5. S.

*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

fE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B*

B M. T. B B




ACT/JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURODOD SOCIAL
O0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTD DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

[ CONVOCATORIA
‘@ CONFIANZA “B"
Im C.B. 2026.36.315

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

GLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF 4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR :
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1, 203 TURHEENTRIFRATING

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 20705 SUELDD: § 16,442.88

UBICACION: AV. CIRCUNVALACION SiN ESQ. CORREGIDORA,

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 08 COL. MERCED BALBUENA, DEL. VENUSTIANG CARRANZA C.

— —

R EQ@U 1 31 T 0O S |
[ ~ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO;
Y
- TITULO ¥ CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR;
. TiTULO Y CEDULA DE mAesTRia En|1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |JERARQUIA; &

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD;
o]

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD o} AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

2- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
MEDICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B” HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
= CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COP1A DE COMPROBANTES DE:

+«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDNOS REALIZADOS DELDI& 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2028

«  PUEST(OS DESEMPENADOS ENELI. M. S.§.

»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

CIUDAD DE MEXICO A 2026

DEL




ACT / JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
COAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
__ SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B™

'I C.B. 2026.36.316

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ARNOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE COMFIANZA BT, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR :
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203 TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 ‘ NUMERD DE PLAZA: 20985 SUELDO: § 16,442.88

, UBICACION: CARUSO ESQUINA CON LEON CAVALO No. 302, GOL.
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDIGINA FAMILIAR 11 VALLEJO, DELEGACION GUSTAVO A, MADERO G.P. 07

[ REQUTIS I TOS
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
i

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJAND;
Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR;
. TITULO Y CEDLILI DE MAESTRIA en|1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS | JERARQUIA 5

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD;
o

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN

ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,

SISTEMAS DE SALUD o] AFINES

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN

SALUD.

2- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
MEDICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA °B° SITA EN: AV,
CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE YiQ CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

»  PUESTOS DESEMPERADOS ENEL I M. 5. 5.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE C?Ilm “B"

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

2026




ACT/OCT 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

~ COM FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATC COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

C.B. 2026.36.317

INVITA AL PERSOMNAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFLANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.6.2 JEFE DE LABORATORIO DE UNIDADES

DE MEDICINA FAMILIAR TURNG: MATUTINO

CATEGORIA: N46 JEFE LABORATORIO 80 NUMERO DE PLAZA: 42761 | SUELDO: § 13,845.06
: UBICACION: CARUSO ESQUINA CON LEON CAVALO No. 302, COL.
e VALLEJO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO C.P. 07

E Q U I 81 T ©

R S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE QuUIMICO
BACTERIOLOGO - PARASITOLOGO; QUIMICO -
FARMACEUTICO — BIOLOGO; QUIMICO CLINICO;
BIOQUIMICA DIAGNOSTICA; BIOQUIMICO, CON
MAESTRIA DE ANALISIS CLINICOS; QuUIMICO| - DOS ANDS COMO QUIMICO CLINICO O QUIMICO
BIOLOGO; QUIMICO BIOLOGO CLINICO; QUIMICO CLINICO JEFE DE SECCION EN LABORATORIO DE
BIOLOGO, ANALISIS CLINICOS; QUIMICO CLINICO AMNALISIS CLINICOS
BIOLOGO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO; QuIMICO
BIOLOGO PARASITOLOGO; ANALISIS auiMICO
BIOLOGICOS; QUIMICO FARMACEUTICO BIOLOGO
CLINICO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULD 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTC PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA,

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

.q-| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: AV,
%?th%lLUL?LBEﬂ%W?EEmO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE YO CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS A 17 T AL AGOST DEL 2026
* PUESTOS DESEMPENADOS ENELLM.S. 8. DEL DI ASDSTO L =0
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGOD DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SEGCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B"
ra

SUBCOMISIO IXT.ﬁ SELECC!ON DE PUESTOS DE CONFIANZA *B”

DEL 2026




ACTISEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
O0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FLINDAMEN‘J‘O EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCICDN DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAU

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

CB. 2026.26.318

Awm AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.10.5 JEFE DE TRABAJO SOCIAL EN UNIDAD .
DE MEDICINA FAMILIAR TIPO 1,2 Y 3 TSI MATUYING

CATEGORIA: N27 JEF TRAB SOC UMF 80 | NUMERO DE PLAZA: 21562 SUELDO: § 8,542.12

UBICACION: CALLE FRANCISCO GONZALEZ BOCANEGRA No. 10,

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 16 COL. GUERRERO, DEL. CUAUHTEMOC, C.P. 06300

R E Q U T 51T 0O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN TRABAJO SOCIAL

o]

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE TRABAJO|- UN ARNO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
SOCIAL JERARQUIA EN SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL

Y (4]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE|- UN ARNO COMO SUBJEFE DE TRABAJO SOCIAL EN
CAPACITACION CON CONTENIDO DE | UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

ADMINISTRACION  GENERAL  IMPARTIDO POR|O

INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IM.S.S., CON|- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL CLINICO
DURACION MINIMA DE TRES MESES EN UNIDAD DE ATENCION MEDICA

(o] o

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE OCURSO EN|- TRES ANOS COMOC TRABAJADORA SOCIAL EN
GERENCIAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O | UNIDAD DE ATENCION MEDICA

EQUIVALENTE IMPARTIDO POR  INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL IM.S.S. CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCIGN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADCR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA,

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

.o+ | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: AV.
- T
%ﬂ&g&u& Eli! T.FEFE';ASE RO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIAMZA B HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADODS
= PUESTOS DESEMPERNADOS ENEL 1. M. §. 8. DELDIA 17 HE0ETR o i QB
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
O0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA 8"

I C.B. 2026.36.319

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABCRANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.4 DIRECTOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR TURNC: MATUTING

CATEGORIA: N54 DIRECTOR UMF 1 80 | NUMEROD DE PLAZA: 21762 SUELDO: §18,210.00

UBICACION: CALZADA SAN JUAN DE ARAGON No. 311, COL. SAN

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 23 PEDRO EL CHICO, DEL. GUSTAVO A MADERO, C.P.

R E QUL 51T 0O § |

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL B

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO.

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

Y
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE JERARQUIA.

ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR.

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

(o]

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

0
2- UN ANO COMO SUBDIRECTOR MEDICO EN
UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR.

o
3- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA
FAMILIAR.

o

4- TRES ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN
UNIDADES MEDICAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA "B NO 23 COL. CENTRO, P.B. 08000
- CURRICULUM VITAE
- DRIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. 5.5

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE sa.ﬁlﬂmn! caﬂfm;\ - 3

DEL




ACT I SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
Q0AD: 38 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C B. 2026.36.320

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMERE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.10.5 JEFE DE TRABAJO SOCIAL EN UNIDAD _
DE MEDICINA FAMILIAR TIPO 1,2 Y 3 THRHE MAXHTING

CATEGORIA: N27 JEF TRAB SOC UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 21761 | SUELDO: $8,542.12
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 23 gg‘%?&ﬁ%&“g&%&ﬁ%‘fmggg o 1 BB
R E a6 U1 5 1 T 0 S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUGIONAL
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN TRABAJO SOCIAL
8]
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE TRABAJO|- UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
SOCIAL JERARQUIA EN SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL
Y (o]
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE|- UN ANO COMO SUBJEFE DE TRABAJO SOCIAL EN
CAPACGITACION CON CONTENIDO DE | UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

ADMINISTRACION  GENERAL  IMPARTIDO POR|O

INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IM.5.5., CON|- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL CLINICO
DURACION MiNIMA DE TRES MESES EN UNIDAD DE ATENCION MEDICA

o] 0

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN|- TRES ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL EN
GERENCIAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O | UNIDAD DE ATENCION MEDICA

EQUIVALENTE  IMPARTIDO POR  INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL IM.SS. CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA -5+ | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA °B" SITA EN: AV.

- CURRICULUM VITAE HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.8. 06000

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS AGOS
« PUESTOS DESEMPENADOS EMELI. M. 5.8 DELDIA 17 10 e 98 ) e
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGQO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dla 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE &:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B"




ACT/ JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSOMAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

| C.B. 2026.36.321

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B". QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR | TURNO: JORNADA
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203 ACUMULADA
CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERD DE PLAZA: T8982 SUELDO: § 16,442,838
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 34 UBICAGION: AV. MEXICO SM ¥ CALLE 2, COL. PANTITLAN,

DELEGACION IZTACALCO, C.P. 08100

| R EQU.IS I T 0SS ]
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO;
" Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR;
Y

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRiA en|1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |/ERARQUIA;

o
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA :
ADMINISTRACION EN SALUD: 2- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD

MEDICA.

o
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD o AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ©

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA °B” SITA EN: AV.
CONFIANZA “B” HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM MVITAE
- ORIGINAL ¥ COP1A DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE ¥/0 CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. 5. 5.

= ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS —
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CON A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE %ECCIC!N CONFIANZA =B




~ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
Q0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B

I C.B. 2026.36.322

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE COM CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE GUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B". DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

EI&AJET;ICI;%MBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.2.1 ENTRENADOR AUXILIAR DE ACTIVIDADES TURNO: VESPERTINO |

CATEGORIA: N23 AUX ENTRENADOR B0 | NUMERO DE PLAZA: 3092 | SUELDO: § 7,933 50 [
i UBICACION: CALZADA SAN JUAN DE ARAGON NO, 317, COL SAN |
ADSGRIPGION: UNIDAD DEPORTIVA MORELOS PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A, MADERO |

R EQUI S I TOS
FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LA
uceucmown? EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
EDUGACION FiSICA, CIENCIAS DEL DEPORTE, ADMI- ;

NISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, CULTURA FISICA Y E;&_’?S&ﬁ?ﬁgﬂ?ﬂﬂ%‘gﬁf gggjgg:gggffmo
LIECENCIATURAS AFINES AL DEPORTE Y CULTURA '
FISICA.

1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
LA LICENCIATURA EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
EDUCACION FISICA, CIENCIAS DEL DEPOR-TE,
ADMIMNISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, CULTURA
FiSICA Y LICENCIATURAS AFINES AL DEPORTE Y
CULTURA FISICA.

1- TRES ANOS EN ACTIVIDADES ACUATICAS DENTRO
DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA,

DOCUMENTAGION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA 8" No 23 COL. CENTRO, P B. 05000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

=  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL D& 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

= PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. 5. 8.

*  ULTIMD COMPROBANTE DE PAGO DE_8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARA A CONGICER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 1600 HORAS EN LA SECCION DE SELECCIGN DE CONFIANZA “B”
A

A DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

2026




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SO0OCIAL
00AD: 36 COMX MORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA, LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B™

l C.B. 2026.36.323

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

i!éﬁJIiET':‘c:gMERE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS5.4.2.1 ENTRENADOR AUXILIAR DE ACTIVIDADES TURNO: VESPERTING

CATEGORIA: N23 AUX ENTRENADOR 80 J NUMERQ DE PLAZA: 3093 | SUELDO: §7,833.50
. UBICACION: CALZADA SAN JUAN DE ARAGON MO, 311, COL. SAN
ADSCRIPCION: UNIDAD DEPORTIVA MORELOS PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERD

I R E QU1 51T O 8§ |
| FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
I

1- TiTULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LA
LICENCIATURA EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
EDUCACION FISICA, CIENCIAS DEL DEPORTE, ADMI- 1- DOS ANOS EN ACTIVIDADES ACUATICAS DENTRO
NISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, CULTURA FISICA Y DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
LI’CENCIATURAB AFINES AL DEPCRTE ¥ CULTURA t
FisiCA.

1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
LA LICENCIATURA EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
EDUCACION FISICA, CIENCIAS DEL DEPOR-TE,
ADMINISTRACION DEL TIEMPQ LIBRE, CULTURA
FISICA Y LICENCIATURAS AFINES AL DEPORTE ¥
CULTURA FiSICA.

1- TRES ANOS EN ACTIVIDADES ACUATICAS DENTRO
DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

D INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA "B” No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
= ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE YO CREDENCIAL DE ELECTOR

+ ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. 5.5

#»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS =
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELEOCVDECONFNW N

COMX 2026




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA B"
l C.B. 2026.36.324

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANDS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

E&VETL':%MBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.2.1 ENTRENADOR AUXILIAR DE ACTIVIDADES TURNG: VESPERTING

CATEGORIA: N23 AUX ENTRENADOR 80 J NUMERO DE PLAZA: 5 SUELDO: $7,933.50
, UBICACION: AV, SAN JUAN DE ARAGON No. 311 GOL. SAN PEDRO
ADSCRIPCION: ALBERCA OLIMPICA EL CHICO, DEL. GUSTAVO A MADERO. C.P. 07480

REQUISITOS
FORMACION AGADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LA
LICENCIATURA EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
EDUCACION FiSICA, CIENCIAS DEL DEPORTE, ADMI-|, boc 4o £N ACTIVIDADES ACUATICAS DENTRO
NISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, CULTURA FISICA ¥ DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
LIICENCIATURAS AFINES AL DEPORTE Y CULTURA d
FISICA.

1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
EDUCACION T HSICA EMIASIERTD DEFORTIYO"|1- TRES ANOS EN ACTIVIDADES ACUATICAS DENTRO
ADMIMISTRACION BEL TIEMPO LIBRE. GuLruRa | DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.
FISICA Y LICENCIATURAS AFINES AL DEPORTE Y
CULTURA FISICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPAGION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRQ DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA “B° NC 23 COL. CENTRO, P.B. DG000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE ¥i0 CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

s PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. S S,

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECG%}E SELECGI;ﬁDE CONFIANEZA “B”

2026




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
BE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

CONFIANZA "B”
)
Im C.B. 2026.36.325

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA COMVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

gle'}ETﬁi'{:rigMBHE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.2.1 ENTRENADOR AUXILIAR DE ACTIVIDADES TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N23 AUX ENTRENADOR 80 3 NUMERO DE PLAZA: 7 SUELDO: $7.933.50
= UBIGAGION: AV, SAN JUAN DE ARAGON No. 311 GOL. SAN PEDRO
ADSCRIPCION: ALBERCA OLIMPICA EL CHICO, DEL. GUSTAVO A MADERO, C.P. 07480

...... R EQ U Il 581 T O 8

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LA
LICENCIATURA EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
EDUCACION FISICA, CIENCIAS DEL DEPORTE, ADMI-|\ o s cme b a tViDADES ACUATICAS DENTRO
NISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, CULTURA FISICA Y| o INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
LaiCENc:ATUFms AFINES AL DEPORTE Y CULTURA ’
FisicA.

1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
LA LICENGIATURA EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO. |, 1peq AROS EN ACTIVIDADES ACUATICAS DENTRO
EDUCACION FISICA, CIENCIAS DEL DEPOR-TE, | 1 Thes O A TS e e &
ADMINISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, CULTURA MUTE MEXICANG BEL BEGURG SOCIAL.
FiSICA ¥ LICENCIATURAS AFINES AL DEPORTE Y
CULTURA FISICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA "B™ NO 22 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
= ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENGIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

» PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. 5. 8.

»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGOD DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 18:00 HORAS EN LA SECCION DE SELﬁCIﬁN DE c?nm B

SUBCOMISION TA D¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

"ﬁf s M. T. §. 8.




bems nammas =

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
O0AD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJIO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
% CONFIANZA *8"
Im C.B. 202636326

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
OUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

:;TJVETTG:%MERE DEL PUESTO: DO.JSTPES.P5.4.2.1 ENTRENADOR AUKXILIAR DE ACTIVIDADES | [ oo \ESPERTING

CATEGORIA: N23 AUX ENTRENADOR 80 ‘ NUMERO DE PLAZA: 38619 | SUELDO: §7.933.50
, UBIGAGION: AW, SAN JUAN DE ARAGON No 371 COL. SAN PEDRO
ADSCRIPCION: ALBERCA OLIMPICA EL CHICO, DEL. GUSTAVO A. MADERO. C.P, D740

| R EQU 11 51 ToOS |
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
]

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LA
UCENclﬁSUR.? EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
EDUCACION FISICA, CIENCIAS DEL DEPORTE, ADMI-

NISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, CULTURA FisiCA v [ 1+ DOS ANOS EN ACTIVIDADES ACUATICAS DENTRO
L}CENCLPATURAS AFINES AL DEPORTE Y CULTURA 2
FISICA.

1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
LA LICENGIATURA EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, | 1_ RS ARIOS EN ACTIVIDADES ACUATICAS DENTRO

EDUCACION FISICA, CIENCIAS DEL DEPOR-TE,
ADMINISTRACION DEL TIEMPO LIBRE GULTURA | DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.

FISICA Y LICENCIATURAS AFINES AL DEPORTE Y
CULTURA FISICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR. EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA "B" NO 23 COL. GENTRO, P.B. DEO00
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADDS DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026

+  PUESTOS DESEMPERADOS ENELI.M. 8. §.

o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B0 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dla 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION Dajer.aocm 05 CONFIANZA "B

SUBCOMISIZNMIXTA HE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"




ACT [ AGO 21

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SO0CIAL

QOAD 36 CDMX NORTE

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJD, PRESTACIONES
DEPARTAMENTO DE PERSONAL ECONOMICAS ¥ SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SDCIAL: SECCION SINDICAL X001

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B° DEL CONTRATO COLECTVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
I CONFIANZA "B"

CEB 2026.36.327

INVITA AL PERSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA COMVOCATORIA CUENTE COM CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA “B’, QUE SE
ENCUENTRE LABORANDD ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ARDS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDOC CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.4 INSTRUCTOR DE ENSENANZA TURNQ: VESPERTIND
CATEGOR|A: N20 INST ENSENANZA CSS 80 NUMERD DE PLAZA: 361 SUELDO: §7,310.08
: UBICACION: CALZADA DE GUADALUPE No. 487, COL. ESTRELLA,
ADSCRIPCION: CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL TEPEYAC DEL, GUSTAVO A. MADERO, C.P. 07810

R E Q U I 85 I T O 5
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA CARRERA TECNICA
EN MECANICA, ELECTRICIDAD, ELECTRONICA INDUSTRIAL,
MECATRONICA,  INSTRUMENTACION  AUTOMATIZACION Y
CONTROL INDUSTRIAL, © CUALQUIER OTRA INGENIERIA,
NEGOCIOS INTERNACIONALES, CONTABILIDAD Y
ADMINISTRACION, COMUNICACION AUDICVISUAL,
CONSTRUCCION, DISERD GRAFICO, MANTENIMIENTO | . pos ARNOS EN ACTIVIDADES PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD QUE
INDUSTRIAL, PREVENCION DE RIESGOS, DESARROLLO 3D, VA A IMPARTIR, DENTRO O FUERA DEL IMSS.

BANCARIA Y FINANCIERA, ARTES GRAFICAS, DISENADOR DE
MODA, INDUSTRIA DEL WVESTIDO, TEXTIL, ESCENOTECNIA,
ALIMENTOS Y BEBIDAS.

Y

CONSTANCIA DE ACREDITACION DE ALGUN CURSO EN
PEDAGOGIA O DIDACTICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA,
EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE
DOCUMENTACION A ENTREGAR: SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV. HIDALGO NO 23 COL.
- SOLICITUD DE REGISTRC PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA '8 CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPiA DE COMPROBANTES DE
»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS
+  PUESTOS DESEMPENADOSEN ELI M.S.S. DELOWS WT ARGETE. AL 2E AROgly DR 2
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

/ DE 800 A 15:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS § A c%a A PARTIR DEL Dla 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE BELECCIONDE CONFIANZA “B°

@ ON DE PUESTOS DE CONFIANZA *B"

2028




ACT ISEPT 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DOAD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

l C.B. 2026.36.328
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B". QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMERE DEL PUESTO: DO.JSTPES.GU.2.1 ADMINISTRADOR DE GUARDERIAS TURNO: MATUTINO
CATEGORIA: N31 ADMOR GUARDERIA 80 NUMERO DE PLAZA: 12784 | SUELDO: §9,032.02

. UBICACION: CALLE MATAMOROS NO, 81, ENTRE COMONFORT Y
ADSCRIPCION: GUARD H MAD ASEG 13 AV. PERALVILLO, COLONIA MORELOS, DEL. CUAUHTEMOG

[ - R E QU I S 1 T 0S8 .
| FORMACION ACADEMICA e EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
[]

- TITULD ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: DERECHO, INFORMATICA ADMINISTRATIVA, SISTEMAS | 1- UN ARO COMO EDUCADORA O TECNICO EM PUERICULTURA O
DE INFORMACION, SISTEMAS COMPUTACIONALES, COMPUTACION | PSICOLOGO O TRABAJADORA SOCIAL U OFICIAL DE PUERICULTURA
ADMINISTRATIVA O AQUELLAS AFINES AL AREA DE ADMINISTRACION O | EN GUARDERIAS IMSS.

CONTADURIA ¥ FINANZAS. 0

Y 2- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL O AUXILIAR DE TRABAJD

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN LIDERAZGO Y/O GESTION DE | SOCIAL DE CUALQUIER AREA DEL IMSS.

EQUIPOS, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS o

DE APRENDIZAJE. 3- DOS ANOS COMOC AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EM EL
¥ SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR: LEGALES

-CONSTANCIA YIO CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN | PRESTACIONES  ECONOMICAS), PERSOMAL,  CONTABILIDAD,

EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES | TESORERIA O ESTADISTICA

EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

T é:ous'r.nucm DE TERMINACION DE ESTUDIOS CON EL 100% DE
CREDITOS CUBIERTOS DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES =

LICENCIATURAS; DERECHO, INFORMATICA ADMINISTRATIVA, SISTEMAS | 1 0OS AROS COMO EDUCADORA © T %cgpxlzg Al Sl et
DE INFORMACION, SISTEMAS COMPUTACIONALES, COMPUTACION

ADMINISTRATIVA © AQUELLAS AFINES AL AREA DE ADMINISTRACION 0 | EN GUARDERIAS IMSS. »

CONTADURIA Y FINANZAS: 2. TRES AROS COMO TRABAJADORA SOCIAL O AUXILIAR DE

Y
. CONSTANCIA DE CURSO O DIFLOMA EN LIDERAZGO Y/O GESTION DE TRABAJID SOCIAL DE CUALQUIER gREA DEL IMS5._
EQUIPDS, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS 3. TRES AROS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN EL

DE APRENDIZAJE SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR: LEGALES,

Y
PRESTACIONES  ECONCMICAS), PERSOMAL.  CONTABILIDAD,
-CONSTANCIA YIO CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN TESORERIA O ESTADISTICA.

EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE

__1-I CONSTANCIA QUE ACREDITE WABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:

DERECHO. _ INFORMATICA ~ ADMINISTRATIVA ~ SSTENAS _DE 1: THES A0S COMD ROUGACORA DTEGHICH N AUIERICLLTURAD
INFORMACION, ~ SISTEMAS  COMPUTACIONALES,  COMPUTACION -
ADMINISTRATIVA O AQUELLAS AFINES AL AREA DE ADMINISTRACION ¢ | EN GUARDERIAS IMSS.

o
CONTADURIA Y FINANZAS. 2. CUATRO ARIOS COMO TRABAJADORA SOCIAL O AUXILIAR DE

¥
. CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN LIDERAZGO ¥/0 GESTION pE | TRABAJO SOCIAL DE CUALQUIER éF'E" DEL IMSS.
3. CUATRO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN EL

EQUIPCS, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS

DE APRENDIZAJE SECTOR D SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR: LEGALES.

Y
PRESTACIONES _ ECONOMICAS), PERSONAL. CONTABILIDAD,
-CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN | TECSIRCNES  Fectis

EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EM INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERIMA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B° SITA EN: AV.
CONFIANZA "B HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8.00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

 DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
8. N. T, & 8,

JOEL yﬁﬂﬂERA PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A JuLio DEL 2026




ACT | JUN 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.329

I

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL (MSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA °B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO. DO.SA.ABAS.1.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ,
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA TURNEG,: MATUTIND

CATEGORIA: N47 JEFE DEPTO UMH A 80 NUMERD DE PLAZA: 16718 SUELDO: § 14,143.60

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA |UBICACION: AV. 510 NO. 100 EEQUIN;Q_ZAPATH. COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 28 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

R E G U | S 1 1T O S |
FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- UM ARG EN PUESTOS DE IGUAL © MAYDR JERARQUIA EN UNIDADES MEDICAS
HOSPITALARIAS,

1 TITULD ¥ CEDULA PROFESIONAL DE NIVEL LICENCIATURA EN ALGUNA DE LAS

SIGUENTES CARRERAS ~ ECONCMIA ADMINISTRACION ~ OF — EMPRESAS. LR OO AU RIFEADICR: D """"’;D"'Ew HESI A
ADMINIETRACION INDUSTRIAL, RELACIOHES COMERCIALES, CONTADURIA, INGENIER -

EN ADMINSTRACION. WOENIERIA INDUSTRIAL. NGENIERIA NESAMICA,  iNceriEri | 3+ DS ANDSCONC AIMMETRAGOR E LIFDATOE MEONGIA FAMILIAR]
CIVIL, IHGENERIA EM COMPUTACION E INFORMATICA, INGEMERIA ELECTRICA z
INGENIERIA ELECTRONICA. MGENIERIA QUIMICA O AFIN' AL AREA DE ECONGMiA A TR AN oM, ML IR INRATOR DA ARASTACIAENTO [BH LHOAN
ADIMINETRACIGH, © CONTADURIA Y - : i &

& TRES ASOS A PARTIR DE LA TERCERA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL SECTOR
ALMACEN, FARMACIA, O BERVICIOS ADMNISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECMIENTD)

1. DO& AROS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARGUIA EN UNIDADES MEDICAS
ROSPITALARIAS,

o
1. CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE MIVEL LICENGIATURA EN ALGUNA
DE LAS SIGUIENTES CARRERAS: ECONMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, | & DOSARCS COMO ADMINISTRADGR DE mghnu MEDIGA HOSPITALARIA
ADMINISTRACKON INDUSTRIAL, RELACIONES COMERTIALES. CONTADURLA, INGENIERLA
EN ADMINSTRACION, MGEMIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA MECANCA, INGENIERIA | - TRES AROS COMG ADMINISTRADOR DE P
CIL, NGENERIA ENM COMPUTACION E INFORMATICA, INGEMERIA ELECTRICA, -
IHOEHIERIA. ELECTROMWCA, WGEHERIA. GUMNCH: O AFI AL AREA Db SXBROMI &%ﬁgﬁig:%wsm COORDMADOR DE ABASTECIMIENTO EM UNIDAD
ADMINISTRACION, O CONTADURLA ¥ FINAMZAS ¥ o
B I:.LrMRDAROSA PARTIR DE LA TERCERA CA?I;EORIAI-!SEALAFLIMRM DEL SECTOR
ALMAGEN, FARMACH, O SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECMIENTO).

1- TRES ARDS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERAROUIA EN UNIDADES MEDICAS
HOEPITALARIAS,

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MINIMO DEL 50% " a ;
DE NIVEL LICENCIATURA EN ALGUNA DE LAS SIGUIENTES CARRERAS: ECONOMIA &TREDAHED COMO AON ENSTRAOR RELIIRAD MEDIGA HOSETIAL I,
e e A SMNTEAG m-‘nuqmﬂmﬁﬂ R A | 5 CUATRO ANOS COMO AOMMISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR,

: £ [+]
INDUSTRIAL, INGENIERIA MECANICA, INGENIERUA CIVIL, INGENSER(A EN COMPUTACION E ,
INFORMATICA. INGENERIA ELECTRICA, INGENERIA ELECTROMCA (NGEWERIA | 4 OGO ARGE COMO ANMSTA COORDINADOR DE ABASTECIMIENTO EN UNOAD
GUINICA O AFIN AL AREA DE ECONDMIA ASMINISTRACION, © CONTADURIA ¥ FINANZAS : 5
§ CINGO ASIOS A PARTIR DE LA TERCERA CATEGORIA ESCALAFONARA DEL SECTOR
ALMACEN, FARMACIA, O BERVICIOS ADMIMISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECMIENTC)

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN CASO
DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA DCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
CONFIANZA 8" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE!
+ GAFETE ¥/0 CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REAUZAD_OB DEL DI 17 AGOSTO Al 28 AGOSTO DEL 2028
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 5. 5.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DI 10 DE SEFTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DfﬁLEﬂﬂlﬂ E CONFIANZA "B"

SUBCOMISHON/MIXFA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

DEL




ACT | MAY 26

INSTITUTO MEXICANOQO DEL SEGURO SOCIAL
Q0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA GLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"”

1 C.B. 2026.36.330
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES AROS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA B, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMH.4.12 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA INTERNA TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERD DE PLAZA: 16999 SUELDO: § 16,442.88
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA | UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.
| R E Q UI S I T O 8 |
| FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENGCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO;

Y
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD EN MEDICINA  (ALERGIA E
INMUNOLOGIA CLINICA, CARDIOLOGIA,
DERMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA,
GASTROENTEROLOGIA, GERIATRIA, HEMATOLOGIA,
INFECTOLOGIA, MEDICINA INTERNA, NEFROLOGIA,
NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, ONCOLOGIA MEDICA,
PSIQUIATRIA, REUMATOLOGIA © MEDICINA DEL
ENFERMO EN ESTADO CRITICO); 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
. . JERARQUIA EN SERVICIOS RELACIONADOS CON
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|MEDICINA INTERNA;
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA (o]
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD ©O AFINES|2- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION O|SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA.
ADMINISTRACION EN SALUD;
o
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION O
ADMINISTRACION EN SALUD IMPARTIDO POR
PLATAFORMAS o] CENTROS DE
CAPACITACION DEL IMSS, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O  PLATAFORMAS  DE
APRENDIZAJE CON VALIDEZ OFICIAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE COMNFIANZA “B° SITA EN: AV.
CONFIANZA "B” HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DEL BiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

= PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.8

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGOD DE 800 A 1600 HORAS = -
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER f PARTIR DEL Dia 10 DE  SEPTIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE JONFIANZA “B"

SUBCOMISIO IXTA OE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

8, N. T. §. 5.

=
JOELE TO OCEGU
CIUDAD DE MEXICO A D

DEL 2026




ACT ! MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
00AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELEGCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABALID

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE |

CONWVOCATORIA
CONFIANZA "B™

C.B. 2026.36.331

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD _

MEDICA HOSPITALARIA TURNG: HORARIO. MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJ ENF UM A 80 NUMEROQ DE PLAZA: 17006 SUELDO: § 12,085.08

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA |UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

[ R E QWU I &1 TO S |
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL ]
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADC DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
¥ HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. LUNIDADES HOSPITALARIAS,
(o]

- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM WITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL LM, 5. 8.

+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CON A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION D/EISELEGCIO CONFIANZA “B"

2026




ACT | MAY 25

INSTITLI_.TU MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL
D0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATC NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.332

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA DCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA TURND: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 iNUMEHO DE PLAZA: 17009 SUELDO: $12,095.08
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA | UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

[ R EQ U1l 8581 T O Ss ]

[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TiTULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENGIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
¥
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANDO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA |2- DOS AROS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD (o] POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR; EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR FUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B° SITA EN: AV,
CONFIANZA "B” HIDALGD NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- DRIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+ GAFETE YiO CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 17 AGOSTO Al 28 AGOSTO DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPERADOS ENELL M. S, 5.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO A DE 800 A 16:00 HORAS —
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A C ER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEGCIGNWELEGC DE COMNFIANZA “B"

CIUDAD DE MEXICO 2026




ACT /| MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA ‘B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.26.333

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE S5E ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA DCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B’, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMEBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD .
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUMA 80 NUMERC DE PLAZA: 17587 SUELDO: § 12,085.08
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA | UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

R E Q Ul S 1 T O § |
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
¥
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
(o] 1- UN ARNO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSO (o]
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
¥ HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD © AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSD DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENGIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ©

INTERINA,
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA DCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE COMNFIANZA *"B” SITA EN: AV.
CONFIANZA "B” HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE ¥/0 CREDENCIAL DE ELECTOR

-
. ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
. PUESTOS DESEMPERADOS ENELI. M. 5. 5.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1800 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCERM PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION D FIANZA "B"
7]

2026

DEL




ACT I SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO S50CI1AL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCHIN SINDICAL XXX/l

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTC PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVD DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA *B"
)

C.B. 2026.36.334

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.56.1 JEFE DE OFICINA DE
DIETOTERAPEUTICA Y ENSENANZA EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

CATEGORIA: N25 J O DIE ENS UMH AYBS0 NUMERDC DE PLAZA: 17823 SUELDO: § 8,139.78

TURNO: VESPERTINO

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA | UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07820, D.F.

R E Q U I 5 I 7T 0O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN NUTRICION

[}

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE
NUTRICIONISTA O DIETISTA

Y

- CURSO DE ADMINISTRACION PARA LA DIRECCION Y
ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE NUTRICION

o

- CURSO DE ADMINISTRACION BASICA IMPARTIDO|
POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I M.S.5.

Y

- CURSO DE NUTRICION CLINICA O DIETOTERAPIA
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL
1LM.5.S.

Y

- CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA
CON DURACION MINIMA DE 30 HORAS

- UN ANO EN PUESTO DE IGUAL © MAYOR
JERARQUIA EN SERVICIOS DE NUTRICION ¥
DIETETICA

UN  AND COMO NUTRIOLOGO  CLINICO
ESPECIALIZADO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

- DOS ANOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ©

INTERINA.
i EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: .| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B' SITA EN: AV.
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 8" | Bt o 1 C oL, GENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE ' ,P.B,
- DRIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

» GAFETE Y/0 CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS T AL 28 AGOSTO DEL 2026

- PUESTOS DESEMFENADOS ENELI M. S 8, DELOW T iplen

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B*

SUBCOMISION MIXTA DE ELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGUROC SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2026.26.335

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESC DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDO A LOS REQUIS!T‘DﬁI
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MEDICA HOSPITALARIA

TURND: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUM A 80 NUMERD DE PLAZA: 15823 SUELDO: § 12,095.08

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06300, MEXICO D.F.

If R E QUS| T 0 s |
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL i
I

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS,
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ARIO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UM CURSD 0
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO, - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
¥ HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS AROS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACIGON EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
0
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSC DE
ESPECIALIDAD o] POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA °B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 08000.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

= GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR i

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. 5. 8.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DHA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026

DE 8:00 A 18:00 HORAS EN LA SECCION DE SEL ON DE CPNFIANZA “B”

2026




ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
00AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAIO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
E’*ﬁ CONFIANZA “B"
m C .B. 2026.36.335

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.51 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 3
MEDICA HOSPITALARIA TURNG: HORARID MOVIL

CATEGORIA: N1 SUBJENF UM A 80 NUMERO DE PLAZA 15824 | SUELDO: § 12,095.08
; UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06300, MEXICO D.F.
[ R E QUISITO S |
[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
¥
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
[} 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSO e}
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
¥ HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRAGION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA [2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
(8]

- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSD DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACIGN DEFINITIVA O

INTERINA.

COCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDiA 17  AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

= PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M S 8,

» _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE_8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGERA PARTIR DEL DIA 10  DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE B:00 A 18:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DELONFIANZA “B"

2028




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026,36.337

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B". QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESD DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE AGUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

MEDICA HOSPITALARIA
CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUMA 80

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNI-DR

TURND: HORARIO MOVIL

SUELDO: § 12,006.08

[NUMERO DE PLAZA: 15830

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27

UBIGACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 08900, MEXICO D.F.

[ R E Q@ U I

S I T O 8§

| FORMACION ACADEMICA

| EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TiTULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.
¥

- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o
DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSO
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO.

Y
- MAESTRIA EN ENFERMERIA © EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

(o]
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD ] POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

0
- UN ARO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS.

(o]
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ©
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

= CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B* SITA EN; AV.
HIDALGO Mo 23 COL. CENTRO, P.B. 06000,

.
+ ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPERNADOS ENEL |. M. 5. 5.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION BE ECCIﬁ f CONFIANZA “B”

2026




ACT I MAY 25

INSTITUTO MEXICANOQ DEL SEGURO SOCIAL
D0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA, DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.338

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "8", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
| QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.55.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMEROC DE PLAZA: 16568 SUELDO: § 12,095.08

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06500, MEXICO D.F.

R E G UI S 1 TGOS |

FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
0%
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
0 1- UN AROC EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE UM CURSD o
POSBASICO MEDICC O QUIRURGICO. - UN ANO COMC SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
¥ HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD UNIDADES HOSPITALARIAS.
o]

- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTAGION POR ENTREGAR: EL RECGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA 8" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.
= CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2028

« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. 8.8,

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DlA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 & 16:00 HORAS EN LA SECCION DE BWGON DE G NZa "B




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.320

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA DCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 8", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

MEDICA HOSPITALARIA

-CL.I\WE Y ;OMBRE DEL_PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80

NUMERC DE PLAZA: 18207 SUELDO: § 12,005.08

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06800, MEXICO D.F.

| R E Q U |

s |

T O 8

|___ FORMACION ACADEMICA

_1

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.
Y

- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o]
DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSO
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO.

¥
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

(o)
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

o
- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS

o
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",

EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ©
INTERIMNA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"
= CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
+«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE COMFIANZA “B" SITA EN: AV.
HIDALGO Ne 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.

+« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
+» PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M. 5. 8.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DlA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2028

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE C IANZA “8"

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”




ACT / JUN 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIl1AL

00AD; 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIAMZA "B DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"
2) C.B. 2026.36.340

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA DCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SAABAS.1.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ,
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA TR MATHTING

CATEGORIA: N47 JEFE DEPTO UMH A 80 NUMERC DE PLAZA: 13614 SUELDO: § 14,143,860
; - ?BiCﬂ.CiON: AV, IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 02100,

R E O U1 S 1 T O § ]
FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUGIONAL ]
1

- UN ARD EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UMIDADES MEDICAS
HOSPTALARIAS,

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL OE MIVEL LICENCIATURA EN ALGUNA DE LAS 0

SIGUIENTES ~ CARRERAS: ~ ECONOMMA _ADMAISTRACION  DE ENPRESAS :—wnﬁocmmnwammnﬁumn;n MEDICA HOSPITALARIA;
ADMHISTRACION INDUSTRIAL, RELMIﬁmts COMERCIALES, CONTADURIA, INGENIERIA
EN ADMINISTRACION. INGENIERIA SDUSTRIAL, INGENIERIA WECANIA, INGENERIA | + DO ARIOS COMO ADMINISTRADOR DE WQWDE MEDICEA FAMILIAR,

CVIL, INGENIERIA EN COMPUTACION € INFORMATICA m&msm.a ELECTRICA, g

INGEMIERIA ELECTRONICA, GENIERIA QUIMICA O AFIN AL AREA DE ECONCMIA :En‘ﬁg,sugaﬁkgg,“&_mﬁg“ O T oy
ADMNISTRACION. O CONTADURLA Y FINANZAS o
5 TRES AROS A PARTIR DE LA TERCERA CATEGORIA EECALAFOMARIA DEL SECTOR
ALMACER, FARMAGL, O SERVICIOE ADMINISTRATIVOS (SUBSEGTOR ABASTECIMENTO)

1- DOS ASIOS EN PUESTOS DE IBUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES MEDICAS
HOSPITALARIAS;

Rl m'ﬁ':gi EoTaS DE HIVEL LIGENCIATURA EN ALGUNA | 2. DOS ARDS COMO ADMINISTRADOR DE LAIDAD MEDICA HOSPITALARIA,
ADMINSTRACION INDUSTRIAL RELACICHES COMERCIALES CONTADURIA, INGENIERLA : o

EN ADMINISTRACION, INGENIER(A INDUSTRIAL, INGENIERIA MECANICA, INGENIERIA | 3 TRES AROS COMO ABMINISTRADGR: DE UNDAD OE MEDICINA FAMILIAR,

CIViL, INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA, INGEMSERIA ELECTRICA :
INGENIERIA ELECTROMIOA, IMGENIERIA GUIMIGA © AFI AL AREA DE ECONOMIA | 12, CUATRO ARDS COMO ANALISTA CODRDINADOR DE ABASTECIMENTO EN UNDAD
ADMINTSTRACICH, O CONTADURIA Y FINANZAS MEDICA DE ALTA EBPECIALIDAD, o

& CUATRC ARDS A PARTIR DE LA TERCERA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL SECTOR
ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO)

1- TRES AROS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERAROUI EN UNIDADES MEDICAS
HOSPITALARIAS,

1. CONSTANGIA QUE ACREDITE HABER GURSADO o

i e s e B séfm?&”m‘“gm 2- TRES ARGS GOMD ADMINISTRADOR DE UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

mwmsmlm O EMPRERAE, ADMINETRACION INDUSTRIAL  RELACIONES Q g
COMERCIALES, Awm INGENERIA EN  AOMINISTRACION.  INGENIERIA 3- CUATRO ARCS COMO ADMINISTRADOR nﬁwmnsusb,cm FAMILIAR,

INDLSTRIAL IHGENIER(A MECAMICA, NGENERIA CIVIL INEEMERA EN COMPUTAGION E »

INFORMATICA, INGEMIERIA ELECTRICA, WGENIERIA ELECTRONICA INGENIERIA :ia%gsmu:smpec n.elw.nsm CODRDINADOR DE ABASTECIMIENTO EN UMIDAD

QUIMICA 0 AFiN AL AREA DE ECONOMIA_ ADMINISTRACION, O CONTADURIA ¥ FINAMZAS o ootk 5

5 CINCD AROS A PARTIR DE LA TERCERA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL SECTCR

ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIDS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMENTO}

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULD 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B, EN CASO
DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B” HIDALGO No 23 COL. CENTRQO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE YiQ CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADCS DEL DA 17 AGOSTD AL 28 AGOSTO  DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L M. 8. S,
s« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGD DE 800 A 18:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A OCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBERE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS Eﬂumlﬁw SEl HON DE CONFIANZA "B"




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCGCIAL
QO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGUROD SOGIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
E CONF'AHZ“ ‘IBF
) CB. 2026.36.341

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

MEDICA HOSPITALARIA

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

TURMNO: MATUTING

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80

NUMERO DE PLAZA: B2179 SUELDO: $ 12,095.08

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

| R E Q@ U I

S 1 T 0O S |

| FORMACION ACADEMICA

| EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENMFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS,
Y
- DOCUMENTO DE GRADC DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o]
- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE UN CURSO
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO.
Y
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.
o]
DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD (s} POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

o]
- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS,

o}
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE
UNIDADES HOSPITALARIAS.

PISO EN

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

= SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B”

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE COMNFIANZA "B SITA EN: AV.
HIDALGO No 23 COL. CENTRQ, P.B. 06000,

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
*  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER AJPARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE ONFIANZA “B”




ACT/ MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCGIAL
00AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTC DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"
‘?) C .B. 2026.36.342

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDOC A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

MEDICA HOSPITALARIA

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

TURMNO: MATUTING

CATEGORIA: N41 SUBJENF UM A 80

MNUMERO DE PLAZA: B2180 SUELDO: § 12,095.08

| ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIOMAL NO. 25
1

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN
ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

| R E Q U 1

S I T O 8 |

| FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

¥
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o

- DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSD
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO,

Y
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRAGION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

o
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,
o
- UN ANC COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS.
o
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGIMAL ¥ COPLA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE ¥/0 CREDENGIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL Di& 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M. 8. 8.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 80D A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION

CONFIANZA “B"

2026




ACT I MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIGNAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOGIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA B DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

CB. 2026.36.343

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "8”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA TURNO: VESPERTING

SUELDO: § 12,085.08

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 82183

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. [ZTAPALAPA, C.P. 09100,

R E Q@ U

i
FORMACION ACADEMICA

s

|
i

I T 0 8§

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSQO
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO.

Y
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

0
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o POSTECNICC EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS

DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

ACADEMICOS,
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYQOR JERARQUIA,

o]
- UM ARIO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS.

o
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ©

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B™

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B* SITA EN: AV.
HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000,

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADDS

* i DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
- PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M. 8. 8.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A C R A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DEﬁLEcCIﬁ CONFIANZA "B
. DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIAN

ZA "B*




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QO0AD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
&q CONFIANZA "B"
© C.B. 2026.36.344

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.55.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MEDICA HOSPITALARIA

TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 MUMERQC DE PLAZA: 82184 SUELDO: $ 12,095.08

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P, 08100,

[ R E Q@ U 1
[ FORMACION ACADEMICA I
1

S I T O S8 |

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN

DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO,

¥
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

Q
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD (o] POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
(] 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,

o
- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS,

o
2- DOS ARNOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B

- GURRICULUM VITAE

= ORIGINAL Y COP1A DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABOC EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA °B" SITA EN: AV.
HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000,

»  ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M, 5. 8.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DA 10 DE  SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE GONFIANZA “B"

4

SUBCOMISIOp

IXTAJE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "8°

2026




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJOD

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
[ — CONFIANZA “B"
= C.B. 2026.36.345

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESD DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD "
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: VESPERTING

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMEROQ DE PLAZA: 82185 SUELDO: $12,095.08

: UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO, 25 ESCUTIA. GEL. ZTAPALAPA, O.P. (100,

R EQ U I 8581 T O'S
FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE 5SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIOMAL.
o] 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO (o]
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
¥ HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o}

- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o] POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES S5E LLEVARA A CABO EN LA
= SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000,
= CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
» GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DA, 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M, 8. 5.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION nec?ifmrzp. “B"

SUBCOMISI E SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANOQ DEL SEGURO SOCIAL
0O0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.346

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

MEDICA HOSPITALARIA

TURNO: MATUTIND

CATEGORIA: N41 SUBJENFUM A 80

NUMERO DE PLAZA: B2180 SUELDO: § 12,085.08

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 05100,

[ R E Q U |

8 1 T O 8 |

[ FORMACION ACADEMICA

[ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENGIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o

- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE UN CURSO
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO.,

Y
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD,

1- UN ANG EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
o

- UN ARO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS.

o
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS.

o]
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD (o} POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, GALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD © AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA,

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.

HIDALGO Mo 23 COL. CENTRO, P.B. 06000,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA DCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA 8"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
+ GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

»  ESTUDIOS REALIZADDS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELIM.S. S,

e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE_8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION JE CONFIANZA B

A DE SELECGCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
PEREYRA
DEL 2026




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

0O0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS I
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B™

C B 2026.36.347

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B". QUE SE ENCUENTRE LABORANDO AGTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA THRHANESEERTRIG

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 82193 | SUELDO: § 12,095.08
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 D Y i, SNCER NG, T COL JUAN

[ R EQUI1SITOS |
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
I

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
¥
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD ¥ CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSO 0
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS,
o

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o} POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: AV.
CONFIANZA B HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000,
= CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

» GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

» PUESTOS DESEMPERADOS ENELI M. 5. 5.

» _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER #PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE FLANZA “B"

2026




ACT I MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

QO0AD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

&Y,
b C.B. 2026.36,348

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
‘B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ARNOS APARTICIPAR EN EL PROGESO DE SELECCION PARA OCLPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD TURNO: VESPERTING

MEDICA HOSPITALARIA
CATEGORIA: N41 SUBJ ENF UM A

80 NUMERO DE PLAZA: B2194 SUELDO: § 12,095.08

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA MO. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL, IZTAPALAPA, C.P. 09100,

|
]

R E Q U
FORMACION ACADEMICA

l_ 8

I T O §

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO,

Y
- MAESTRIA EN ENFERMERIA © EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

0
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SAaLUD,

ACADEMICOS.
Y
- DOGUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.,
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYCOR JERARQUIA,

o

- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS,

o]
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B”
= CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE;
+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B° SITA EN: AV.
HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17  AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. 8.5,
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 18:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE CONOGCER/A PARTIR DEL DIA 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE 8:00 A 18:00 HORAS EN LA SECCION DE CCION ONFIANZA “B”




ACT I MAY 26

T INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOGIAL

OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

| C.B. 2026.36.349
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MIMIMA EFECTIVA DE
TRES AROS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIGON:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMH.4.12 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA INTERNA TURNO: VESPERTING

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 | NUMERD DE PLAZA 82659 SUELDO: § 16,442.88

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 08100,

REGQULIS I TOS I

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL ]

|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJAND;

Y
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD EN MEDICINA  (ALERGIA E
INMUNOLOGIA CLINICA, CARDIOLOGIA,
DERMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA,
GASTROENTEROLOGIA, GERIATRIA, HEMATOLOGIA,
INFECTOLOGIA, MEDICINA INTERNA, NEFROLOGIA,
NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, ONCOLOGIA MEDICA,
PSIQUIATRIA, REUMATOLOGIA © MEDICINA DEL
ENFERMO EN ESTADO CRITICO); 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL © MAYOR

Y JERARQUIA EN SERVICIOS RELACIONADOS CON
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|MEDICINA INTERNA:
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA o
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES|2- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION O |SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA,
ADMINISTRACION EN SALUD;

(o]

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION O
ADMINISTRACION EN SALUD IMPARTIDO POR
PLATAFORMAS o] CENTROS DE
CAPACITACION DEL IMSS, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O  PLATAFORMAS DE
APRENDIZAJE CON VALIDEZ OFICIAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPGION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV
CONFIANZA “B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

*  PUESTOS DESEMPENADOSENELI M. S. 5.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION O CONFIANZA “B"

SuUBCOMmIS




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFLANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

CB. 2026.36.350

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES AROS A PARTICIPAR EN EL PROCESD DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 8", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
'QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTC: DO.PM.CPAS.5.51 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD "
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUM A 80 NUMERO DE PLAZA: B21TS SUELDO: § 12,095.08

\ UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100, ¥

[ R EQUISITO S |
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL ]
I

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o] 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, [s]
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 9] POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPAGCION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B* SITA EN: AV.
CONFIANZA "B HIDALGO NO 23 COL. CGENTRO, P.B. 06000,
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
s+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026
»  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8.
» _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A BARTIR DEL DiA 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE ?ECCION DE CONFIANZA “B™




ACT/ MAY 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAIO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

i C B. 2026.36.351

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“B”. QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMH.4.23 JEFE DE SERVICIO DE TRAUMATOLOGIA ¥
ORTOPEDIA

CATEGORIA: N§1 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: B2173 SUELDO: § 16,442.88

TURMNO: MATUTING

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN
RIP M: .
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 Sl SR i ey

| R E QU 51 TO S
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 1
i

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO;

Y
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD EN TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA;

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA[1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES|JERARQUIA EN SERVICIOS RELACIONADOS CON
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION ©O|TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA:
ADMINISTRACION EN SALUD: 0

0 2- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|SERVICIOS DE TRAUMATOLOGIA ¥ ORTOPEDIA.
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD D AFINES
RELACIONADAS CON LA ADMIMISTRACION O
ADMINISTRACION EN SALUD IMPARTIDO POR
PLATAFORMAS o} CENTROS DE
CAPACITACION DEL IMSS. INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O  PLATAFORMAS DE
APRENDIZAJE CON VALIDEZ OFICIAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA 'B° SITA EN. AV,
CONFIANZA "B HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L M. 5. 5.

* _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL Dia 10 DE SEPTIEMERE DEL 2028

DE 2:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SEI,./E?lQN DE Giy(ANZA “g=

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

JOEL E 0 OCEGUE EREYRA
COMX A i DE uLIo DEL 2026

P




ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO

DEL SEGURO SOCI1AL

OOAD: 38 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAIC

SE EXPIDE ESTA:

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36,352
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA |

SUBSECUENTE

|
1

"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE | |

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA O

CUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITO

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEF
MEDICA HOSPITALARIA

E DE ENFERMERAS EN UNIDAD TURNO: MATUTING

CATEGORIA: Nd1 SUBJ ENFUM A B0

NUMERD DE PLAZA: 82181 SUELDO: § 12,095.08

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO, 25

ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN |

R E Q U |

S I T O S

FORMAGION ACADEMICA |

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.
¥

- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o
DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSO
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO,

Y
- MAESTRIA EN ENFERMERIA QO EN ADMINISTRAGION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

s}
- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 8] POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD,

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,

o
- UN ARO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS,

0
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR E

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
L INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OGUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000,
- GURRICULUM WITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
» GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
« ESTUDIOS REALIZADOS DEL Di& 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. 5.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION ne}rm.zocl.ow}e CONFIANZA "B"




ACT | MAR 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
00AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B8° DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

h

‘q CONVOCATORIA

E) CONFIANZA “B"
IMSS C.B. 2026.36.353

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO CON LOS
| REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A COMNTINUACION: =

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.2.1.1.6 MEDICO SUPERVISOR DE MEDICINA FAMILIAR TURNO: MATUTINO

|
CATEGORIA: N54 MED SUP MED FAM 80 | NUMERO DE PLAZA: 21287 SUELDO: § 18,210.00
1

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES | UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
MEDICAS coL. MﬁGD#LENﬁ DE ussm.nns DEL. GUSTAVO:‘-\

| R E Q U1 S I1TO S 1
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO;
%
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE
; 1- UN ARNO EN PUESTOS DE IGUAL MAYOR
ESPECIALIDAD EN MED[C"';"“‘ FAMILIAR, JERARQUIA EN AREAS DE PRESTACIONES MEDICAS;
0

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN 5
2- DOS ANOS COMO DIRECTOR O SUBDIRECTOR DE
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENGIA, SISTEMAS UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR:

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o
ADMINISTRACION O ADMINISTRAGION EN SALUD; 3. TRES ANOS COMO COORDINADOR CLINICO EN

0
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN [UNIDADDEMEDICINA FAMILIAR;
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENGIA |, rpes afOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO

SISTEMAS DE SALUD O AFINES
CLINICO O JEFE DE SERVICIO EN UNIDAD DE
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION O MEDICINA FAMILIAR,

ADMINISTRACION EN SALUD, IMPARTIDO POR

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 8]
PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE CON
VALIDEZ OFICIAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPAGION DEFINITI'U'F:

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA °“B° SITA EN: AV.
CONFIANZA "B HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ GOPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/0 CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026

+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.5. 8§

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS -
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DlA 10 DE SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B"




ACT [ MAY 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SO0CIAL

OOAD: 36 COMX NORTE

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJD, PRESTACIONES
DEPARTAMENTO DE PERSONAL ECONOMICAS ¥ SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

_q SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
A ) CONVOCATORIA
INMSS il

CH 2026.36.354

INVITA AL PERSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA "8", QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA CCUPAR PLAZA DE CONFIANZA °B*, DE ACUERDO COM LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.6 TECNICO TEATRAL TURNO: MATUTINO
CATEGORIA: N17 TECNICO TEATRAL B 80 NUMERC DE PLAZA: 19288 SUELDO: § 6,981.22
UBICACION: AV. SAN JUAN DE ARAGON NO. 311, COL. SAN PEDRO
ADSCHIPCION: PROMOGION CULTURAL EXT EL CHICO, DELEGACIGN GUSTAVO A. MADERO, C.P

R E Q U I 58 I T O 8§

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CONSTANCIA O CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS
DE ALGUMA DE LAS LICENCIATURAS EN ARTE DRAMATICO,
ESCENOGRAFIA, TEATRO, LITERATURA DRAMATICA ¥ TEATRO,
TECNICA TEATRAL, PRODUCCION ESCENICA.

- DOS ANOS EN CATEGORIA ADSCRITAS A PRESTACIONES
SOCIALES.

B BIEN

CONSTANCIA DE ESTUDIOS QUE ACREDITE POR LO MENOS EL
80% DOE ALGUNA LICENCIATURA EN ARTE DRAMATICO,
ESCENOGRAFIA, TEATRO, LITERATURA DRAMATICA Y TEATRO,
TECNICA TEATRAL, PRODUCCION ESCENICA,

o CUATRO AROS EN CUALQUIER CATEGORIA DEL IMSS,

CONSTANCIA DE DIPLOMADOS, CURSOS O TALLERES A PARTIR
DE 180 HORAS EN LAS AREAS DE ARTE DRAMATICO, SONIDO E
ILUMINACION, ARTES ESCENICAS, ESCENOGRAFIA, TEATRO,
LITERATURA  DRAMATICA, PRODUCCION ESCENOGRAFICA,
PRODUCCION ESCENICA Y TECNICA TEATRAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.
EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE
DOCUMENTACION A ENTREGAR SELECCION DE CONFIANZA °8° SITA EN AV, HIDALGO NO.23
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 8" COL.CENTRO, P.B. 06000
- CURRICLLUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE;
«  GAFETE Y0 CREDENCIAL DE ELECTOR
+  ESTUDIOS REALIZADOS
- PUESTOS DESEMPERADOSENEL| M. 5.5, DELDIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2028
- ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DA CONOCER/A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2028
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE CCION ONFIANZA “B"




ACT/ MAY 23

INSTITUTOR MEXICAND DEL SEGURO SOCIAL
COAD: 36 COMX NORTE

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJD, PRESTACIONES
DEPARTAMENTO DE PERSONAL ECONGMICAS ¥ SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXN

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B* DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORLA
l CONFIANZA “B"

CB 2026.36,355

INVITA AL PERSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA *B°, QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION FPARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B°, DE ACUERDO COM LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.6 TECNICO TEATRAL TURND: MATUTING
CATEGORIA: N22 TECNICO TEATRAL A 80 NUMERC DE PLAZA 19287 SUELDO: $7,728.96
; UBICACION: AV. SAN JUAN DE ARAGON NO. 311, COL. SAN PEDRO
ADSGRICIGH. PROMOCIGN CULTURAL EXT EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO, C.P

R E @ U I § I T 0 s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CONSTANGIA O CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS
DE ALGUNA DE LAS LICENCIATURAS EN ARTE DRAMATICO,
ESCENOGRAFiIA, TEATRO, LITERATURA DRAMATICA ¥ TEATRO.
TECNICA TEATRAL, PRODUCGION ESCENICA.

- DOS ANOS EN CATEGORIA ADSCRITAS A PRESTACIONES
SOCIALES.

" BIEN

CONSTANCIA DE ESTUDIOS QUE ACREDITE POR LO MENOS EL
80% DE ALGUNA LICENCIATURA ENM ARTE DRAMATICO,
ESCENOGRAFIA, TEATRO, LITERATURA DRAMATICA ¥ TEATRO,
TECNICA TEATRAL, PRODUCCION ESCENICA.

2 CUATRO ARNOS EN CUALQUIER CATEGORIA DEL IMSS.

CONSTANCIA DE DIPLOMADOS, CURSOS O TALLERES A PARTIR
DE 180 HORAS EN LAS AREAS DE ARTE DRAMATICO, SONIDO E
ILUMINACION, ARTES ESCENICAS, ESCENOGRAFIA, TEATRO.
LITERATURA DRAMATICA, PRODUCCION ESCENOGRAFIGA,
PRODUCCION ESCENICA Y TECNICA TEATRAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.
EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A GABO EN LA SECCION DE
DOCUMENTACION A ENTREGAR: SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: AV, HIDALGO No 23 COL.
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "8 CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
o GAFETE Y/ CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
i PUESTOS DESEMPENADOS EN ELL M. 5.5, DELDIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

DE B:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARAACONOCER/AA PARTIR DEL Dia 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2028
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SEEF FIANZA "B"




ACT INOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SO0CIAL
O0AD: 38 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONOMICAS ¥ SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES CEL SEGURD SOCIAL; SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
i CONFIANZA “B"
CB. 2026.36.356
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGCION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UMA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA B, DE ACUERDO A LOS REQUISITDS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: SS.JSTPES.PE.3.1 JEFE DE OFICINA DE PRESTACIONES :
ECONOMICAS TURNO: MATUTINOG

CATEGORIA: N48 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 -[ NUMERD DE PLAZA: 78800 SUELDO: § 15,268.30
; " i -UHBIC#&CION: CALLE LUNA NO. 235, COL. GUERRERO, DEL.
ADSCRIPCION: SUBDELEGACION NO. 4 GUERRERO [CUAUHTEHDC. C.P. DB020

R EQUISITOS

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1- DOS AROS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICEN- | PRESTACIONES ECONGMICAS EN o-gw © SUBDELEGACION,

CIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARIA, CONTADURIA, 3

HO. ECOb M : MAS - SUMPUTAGION, DERE 2- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SR E A, INFORMATICA. HIOTE GCOMPUTACIOALES, O AFIN AL SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS EN PRESTACIONES
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION DE SISTEMAS, ECONOMICAS i

1- CONSTANCIA DE TERMINAGION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS L'R;:ffmmg T 8 SUFERNICOR S STAVICios 65

SIGUIENTESJWENQETMS O INGENIERIAS: ACTUARIA, CONTADURIA, o

COMPUTACION, DERECHO, ECONOMIA, INFORMATICA,  SISTEMAS

COMPUTACIONALES, O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O 2- CUATRD AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

ADMINISTRACION DE SISTEMAS. SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TECMICOS EN PRESTACIONES
ECONCMICAS

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARIA,
CONTADURIA, COMPUTACIGN, DERECHD, ECONOMIA  INFORMATICA,
SISTEMAS COMPUTACIONALES, O AFIN AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION DE SISTEMAS
o

- TITULO DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRGION, CON.
TADURIA, COMPUTACION, ECONOMIA. INFORMATICA O SISTEMAS COMPU-
TAGIOMALES.

1- CINCO ARDS COMOD ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE
PRESTACIONES ECONOMICAS EN DOAD O SUBDELEGACION

[+]
2- SEIS ARNOS EN CATEGORIAS ESCALAFOMARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERWICIOS TECNICOS EN PRESTACIONES
ECOMOMICAS,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTAGION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M. S. S.

+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MI ELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
S Ma T8 o8

CDMX 7




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
00AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 'Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.357

INVITA, RSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA,
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.7.1 SUBJEFE DE TRABAJO SOCIAL EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

CATEGORIA: N25 SUBJ TRAB SOC UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 3233 SUELDO: $ 8,139.78

TURND: VESPERTINO

ADSCRIFCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL | UBICACION: CALLE SERIS S/N Y ANTONIO VALERIANO COL. LA
CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02980

R E Q U I 58 I T O 8§
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN TRABAJO SOCIAL

(o]
. - UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE TRABAJO
JERARQUIA EN SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL
SOCIAL
¥

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSQ DE 2

CAPACITACION CON CONTENIDO DE
ADMINISTRACION  GENERAL  IMPARTIDO POR
INSTITUCION RECONOQCIDA POR EL IM.S.S. CON
DURACION MINIMA DE TRES MESES

o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN
GERENCIAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O
EQUIVALENTE  IMPARTIDO POR  INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL IMS.S. CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES

- UN ANO COMO TRABAJADORA SOCIAL CLINICO EN
UNIDAD DE ATENCION MEDICA

o]

- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL EN
UNIDAD DE ATENCION MEDICA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE GONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABM-&DEE_EE;EISTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
A
DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

R e e e i cianza 5 | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA 'B' SITA EN: AV.
LRI TL IO A PUESTOS DE CONFIANZA "B | Linal GO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL ¥ COP1A DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

»  ESTUDIOS REALIZADOS i
LA
- PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M S. . e L L
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADDS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B"

SUBCOMISION ELECCIOMN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

S No T: 84°8;

CDMX




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SO0CIl1AL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
_&ﬂ CONFIANZA “B"
C.B. 2026.36.358

MRM QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE COM CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
| QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NE!MBF!E. DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.5 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE
MEDICINA FAMILIAR

CATEGORIA: N4O SUBJ ENF UMD B0 NUMERD DE PLAZA: 78808 SUELDO: §11,383.70

TURNO: VESPERTING

UBICACION: CAMING VIEJO A SAN JUAN DE ARAGON SIN,

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 84 COL.CASA ALEMAN, DEL. GUSTAVO A. MADERO, C.P. 07929

[ R E@U.IS I T O S |
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD
PUBLICA,

0

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO
POSBASICO EN MEDICINA DE FAMILIA © SALUD |- UN ARO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
PUBLICA. MEDICAS.

¥
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSC DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMNISTRACION EN
SALUD,

1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,
0

[}
- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES MEDICAS,

" DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR; EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA °"B" SITA EN: AV.
CONFIANZA 8" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
“CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

CeIDSREAIADGS DELDIA 17  AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELL M. 5. §. , ;

+ _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO BE 800 A 1500 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE c?&rmm-sﬂ

SUBCOMISION WXTA E SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B~
5: N. T. 8, 8.

e

ESTO OCEGU PEREYRA
DE LIO DEL 2026




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERMICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

GON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

l C.B. 202636359

INVITA AL PERSOMAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC]GN DE BASE O CONFIANZA
"B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: |

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.5.23 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE TURNG: MATUTINO
IMAGENOLOGIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD ;

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 [NUMERD DE PLAZA: 5117 SUELDO: § 17.829.56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL |UEI.ICACION: CALLE SERIS SIN ¥ ANTONIO VALERIANO COL. LA
CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P, 02950

| R EOUTISITOS |
| FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
I

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYCOR
1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
CIRUJANO. ESPECIALIDAD.

Y o}
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
ESPECIALIDAD EN IMAGENOLOGIA DIAGNOSTICA ¥ |O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
TERAPEUTICA, RADIOLOGIA E IMAGEN, RADIOLOGIA | MEDICAS HOSPITALARIAS.

O DIAGNOSTICO POR IMAGEN. 0
¥ 3- UN ANC COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
- TITULO ¥ CEDULA DE MAESTRIA EN|DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL,
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o
ADMINISTRACION EN SALUD. 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
o CLINICO © SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|GENERALES DE ZONA MODELO A O B.
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, (o}
SISTEMAS DE  SALUD O  AFINES|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EMN
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
SALUD. IMAGENOLOGIA  (RADIOLOGIA) EN  UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTC PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA "B No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
= CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

» GAFETE ¥/0 CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dla 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

= PUESTOS DESEMPENADOS ENELILM.S. 5.

*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE_ 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2028
DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE meccnopf CONFIANZA "B

# DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
2. N T 808 -

JOEL E| OCEGU
COMX A

- [ F—




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGUROC SOCIAL
Q0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
BE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.360

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANIOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B’, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO. DO.PM.CPAS.56.1 JEFE DE OFICINA DE _
DIETOTERAPEUTICA Y ENSENANZA EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA THRAEE MESERR O

CATEGORIA: N25 JEF D NUT DIE UMHD 80 NUMERC DE PLAZA: 7334 SUELDO: $8,139.78

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03 | UBICACION: CALZADA VALLEJO SIN Y ANTONIO VALERIANO,
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA COLONIA LA RAZA

R E @ U I 5 I T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN NUTRICION

o G
- UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYCR
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE

TR PR O DETE JERARQUIA EN SERVICIOS DE NUTRICION Y
v DIETETICA

- CURSO DE ADMINISTRACION PARA LA DIRECCION ¥ :
ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE NUTRICION

o

- CURSO DE ADMINISTRACION BASICA IMPARTIDO
POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL |.M.S.S.

Y

- CURSO DE NUTRICION CLINICA O DIETOTERAPIA
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL
LM.S.5.

) 4

- CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA
CON DURACION MiNIMA DE 30 HORAS

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ©

- UN ANO COMO NUTRIOLOGO  CLINICO
ESPECIALIZADO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

o

- DOS ANOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

INTERINA,
. EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
DOCUMENTAGION A ENTREGAR: SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EM: AV.

-BOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIAMZA "B
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

HIDALGO Mo 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

= ESTUDIOS REALIZADOS i
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. S, §. DEL DIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dia 10 DE  SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "8"

DEL




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL |
00AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
&q CONFIANZA "B
l CB. 2026.36.361

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
‘I‘RE$ ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 8", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE4.6 JEFE DE DIVISION DE EPIDEMIOLOGIA TURND: MATUTINO
HOSPITALARIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD 7

CATEGORIA: NS5 JEFE DIV MED UMAE 80 l NUMERO DE PLAZA: 2728 SUELDO: §18,742 .88
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL GENTRO MEDICD | UBIGACION: CALZADA VALLEJO SN ¥ AV, JACARANDAS, GOL. LA
NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990
I— R E QU1 5 T 0§ ]
| FORMAGION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
CIRUJANO. ESPECIALIDAD.

Y 4]
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE|2- UN ARO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
ESPECIALIDAD EN EPIDEMIOLOGIA O SALUD|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
PUBLICA. MEDICAS HOSPITALARIAS.

Y o
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|3- DOS AROS COMO MEDICO SUPERVISOR DE
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS | EPIDEMIOLOGIA.

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o
ADMINISTRACION EN SALUD. 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
(o] CLINICO © SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|GENERALES DE ZONA MODELO A O B,
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, 0
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD U
SALUD. HOSPITALES REGIONALES O GENERALES DE ZONA
MODELO AOB.

DE CONFORMIDAD COM EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPAGION DEFINITIVA O

INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIAMZA “B" SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA "B" No 23 COL. CENTRO, P.B. 08000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE ¥/0 CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL Dia 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. 5. 5.

»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2028

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA smc%z SELECC?V DE CONFlANZA "B”

fTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

5. N. T 8. 8.




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERMICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE COMFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

TOR
AL
I C.B. 2026 36.362

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
"B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELEGCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *87, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.4.7 JEFE DE DIVISION DE ESPECIALIDADES

PEDIATRICAS QUIRURGICAS EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD TURNG: MATUTINO

CATEGORIA: N55 JEFE DIV MED UMAE 80 | NUMEROQ DE PLAZA: 34104 | SUELDO: § 18,742 .88
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO SN ¥ AV. JACARANDAS, COL. LA
MACIONAL LA RAZA RAZA DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02980

R E Q U I §1 T O § ]
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
CIRUJANO. ESPECIALIDAD.
Y o
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
ESPECIALIDAD EN ANESTESIOLOGIA PEDIATRICA |0 MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
CIRUGIA PEDIATRICA, CIRUGIA CARDIOTORACICA | MEDICAS HOSPITALARIAS.
PEDIATRICA, NEUROCIRUGIA, OFTALMOLOGIA, 4]
TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA, | 3- UN ANO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO
OTORRINOLARINGOLOGIA, CIRUGIA PLASTICA Y|O SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA, CIRUGIA
RECONSTRUCTIVA U UROLOGIA, CON CURSO DE|PEDIATRICA, CIRUGIA CARDIOVASCULAR, CIRUGIA
POSGRADO DE ALTA ESPECIALIDAD EN MEDICINA O | MAXILOFACIAL, CIRUGIA PLASTICA ¥
ADIESTRAMIENTO EN SERVICIOS EN PEDIATRIA. RECONSTRUCTIVA, NEUROCIRUGIA, OFTAL-
. Y ) MOLOGIA, ORTOPEDIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|UNIDAD DE TRASPLANTES O UROLOGIA, EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS | UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.,
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o]
ADMINISTRACION EN SALUD. 4- UN ANO COMC DIRECTOR EN HOSPITALES
o REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELQO A O
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|B.
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, o
SISTEMAS DE  SALUD O  AFINES|5- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|CLINICO © DE SERVICIO DE HOSPITALES
SALUD. REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O
B.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA B No 23 COL. CENTRO, P.B, 08000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO  DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS EMEL I M. 5. 5.

+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2028

DIE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCIGN DE COYFIANZA "B
7]

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
S5. N. T. §..5

SUBCOMISI




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA L CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA ‘8" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA 8"
2 C.B. 2026.36.363
IMSS .

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.S.23 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE

IMAGENOLOGIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD THRND: (MATLITID,

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAEBQ | NUMERO DE PLAZA: 11203 SUELDO: § 17,820 56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJID SN Y AV. JACARANDAS, COL._ LA
NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02980

REQUIS51TOSs ]

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
CIRUJANO. ESPECIALIDAD.

Y o
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE|2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
ESPECIALIDAD EN IMAGENOLOGIA DIAGNOSTICA ¥ |0 MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
TERAPEUTICA, RADIOLOGIA E IMAGEN, RADIOLOGIA | MEDICAS HOSPITALARIAS.

O DIAGNOSTICO POR IMAGEN. 0
Y 3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
TITULO ¥ CEDULA DE MAESTRIA EN|DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o
ADMINISTRACION EN SALUD, 4- DOS AROS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
o] CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|GENERALES DE ZONA MODELO A O B.
ADMIMISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, o]

SISTEMAS DE SALUD (8] AFINES|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|DEPARTAMENTOS CLINICOS © SERVICIOS DE
SALUD. IMAGENOLOGIA  (RADIOLOGIA) EN  UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACGION POR ENTREGAR. EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA B No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

+ GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026

=  PUESTOS DESEMPENADOS EMEL |, M. 5.8,

»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dia 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIGN DE BELEGCIQN)‘E CONFIANZA "B”

SUBCOMISI@H MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2026.36.364

I!I A RSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B°, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.6 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE TURNO: MATUTING
MEDICINA FAMILIAR (DE 3 A 9 CONSULTORIOS) :

T
CATEGORIA: N39 JEFE ENFERM UMF 3 80 | NUMEROC DE PLAZA: 20581 SUELDO: § 11,131.88
] UBICACION: AV. CIRCUNVALACION S/N ESQ. CORREGIDORA,
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 06 COL. MERCED BALBUENA, DEL. VENUSTIANO CARRANZA C.

R E QUL S 1T O S |

FORMACION ACADEMICA o EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
I

{-TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD

PUBLICA
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
DIPLOMA © CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD |- UN ARO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
PUBLICA. MEDICAS,
X o

- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, |. UN ANO COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA | MEDICAS. (EN PLAZA DEFINITIVA)
ADMINISTRACION EN SALUD.

(o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMNISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
= SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B” HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
: ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. 5. 5.
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE  SEPTIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIAMZA "B"

SUBCOMISION MI LECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

COMX




ACT/JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ODAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATC NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJIO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

. C.B.2026.38.385

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES AROS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO GON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80

TURMO: VESPERTING

NUMEROQ DE PLAZA: 20992 SUELDC: § 16,442.88

UBICACION: CARUSO ESQUINA CON LEON CAVALO NO, 302,
COL. VALLEJO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO C.P. 07

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 11

R E @ U |
FORMACION ACADEMICA

S 1 T O 8 |

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJAND;

Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR;

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD;

o

CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD,

- CONSTANCIA DE

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA;

o
2- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
MEDICA.,

OE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA B”

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE ¥/0 CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
HIDALGO NO 23 COL, CENTRO, P.B. 06000

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

+«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTD AL 28 AGOSTO  DEL 2026
s PUESTOS DESEMPENADOS ENELLM. 5. 5.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026

8

§.




ACT [ MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIil

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJQ

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

CONFIANZA *8"
)

C.B. 2026.36 366

Ihll'\.ﬂTA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
°*B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B’, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTC: DO.PM.CPAS.4.8.5 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE

MEDICINA FAMILIAR (A PARTIR DE 10 CONSULTORIOS) TAERLMGTLITNG

CATEGORIA: N41 JEFE ENFERM UMD 80 NUMERO DE PLAZA: 23338 | SUELDO: § 12,095.08
: UBICACION: CALZADA IGNACIO ZARAGOZA NO. 1812, COL.
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 120 CABEZA DE JUAREZ, DEL. IZTACALCO. C.P. 09227

[ R EQUTISITO S ]
[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
CUALQUIERA DE SUS AMBITOS ACADEMICOS.
¥

- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD|-UNARNO ENPUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

PUBLICA, 0
o - UN ARO COMO JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CuRso|HOSPITALARIAS.
POSBASICO EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD o
ShELIER - DOS ANDS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS UNIDADES
¥ MEDICAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRAGION, ) ©
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA |- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES MEDICAS.
o)

- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD [s] POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",

EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA "B Mo 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE ¥/0 CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 17 AGOSTO AL 2B AGOSTO DEL 2026
» PUESTOS DESEMPERIADOS ENELI M. 5.8,
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGOD DE B.00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A COMOCER A PARTIR DEL DlA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B*
S, N. T. 8. 5.

TO OCEGU PEREYRA
COMX A n%:‘ DEL 2026

>




ACT/JUL 28

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

00AD: 36 COMX NORTE
DEFPARTAMENTO DE PERSOMAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SUCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

1 C.B.2026.36.367

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR TURND: JORNADA
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,2 0 3 ACUMULADA
CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 78852 | SUELDO: § 16,442.88

UBICACION: CALZADA IGNAGIO ZARAGOZA NO. 1812, COL.
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 120 CABEZA DE JUAREZ, DEL. IZTACALCO, C.P. 09227 !

REQUTISITOS I
[ FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1- TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO;
Y

- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA

FAMILIAR:

. TIULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|'- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS [/ERARQUIA; &

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA

riobpee O o 2. oS ARIOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
I )

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMIMISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
= SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV,
CONFIANZA "B” HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIDS REALIZADOS DEL Di& 17 AGOSTO AL 28 AGOSTO DEL 2026

. I?UESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. 5. 5.

&«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 10 DE SEPTIEMERE DEL 2026

DIE 8:00 A 18:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE (?NFIANZA "

GUERA PEREYRA
JULIo 2026




ACT / JUL 26

INSTITUTO MEXICANDO DEL SEGURO SOCIAL
Q0AD: 38 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

I CB. 2026.36.368

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO GON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR TURNO: JORNADA
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203 ACUMULADA

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMEROC DE PLAZA: T8893 BUELDO: § 16,442.88

: UBICACION: BOULEVARD AEROPUERTO NO. 88, COL. SANTA
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 14 CRUZ AVIACION, DELEGACION VENUSTIAND CARRANZA, C.P

| R EQUISITOS

| FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO;

Y
- TiTULO ¥ CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR;

Y

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN JERARQUIA:

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA

0
ADMINISTRACION EN SALUD: 2- DOS AROS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
0

MEDICA.

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACGION DEFINITIVA O

INTERINA,

DOCUMENTACION FOR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B" SITA EN: AV,
CONFIANZA “B” HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

»  GAFETE YO CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17  AGOSTO AL 28  AGOSTO  DEL 2026

»  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M, S.S.
|« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE  DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL
QO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJD

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

[ = CONVOCATORIA
) CONFIANZA “B"
C B. 2026.36.369

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA GUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B°, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINLIACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.7.6.6 PROMOTOR DE SALUD INTEGRAL

PREVENIMSS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N21 PROMOTOR(A] SAL INTEG PREVENIMSS 80 J NUMERQ DE PLAZA: 21869 SUELDO: § 7,458.50

UBICACION: CALZADA SAN JUAN DE ARAGON NO. 311, COL. SAN

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 23 PEDRO EL GHICO, DEL. GUSTAVO A. MADERO, G.P.

R E Q U I 8 I' T O §
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CERTIFICADC DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA, O VOCACIONAL O EQUIVALENTE

Y

- CONSTANCIA DE CURSO EN PROMOCION DE LA SALUD
AL MENOS DE TRES MESES

(o}
- DOS ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA DENTRO DEL
- CURSO DE EDUCACION PARA LA SALUD DE AL MENOS |ILM.S.S.

TRES MESES

O BIEN

- GERTIFICADC O TiTULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE
BACHILLERATO TECNOLOGICO EM EL AREA DE
PROMOCION DE LA SALUD O EDUCACION PARA LA SALUD
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO FOR EL
IM.S.S.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ©
INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: AV.
. T! REGI g
: S%LF;CII LlIJEIJLBE EGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE COMFIANZA “B8° HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.8. 08000

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR

-
« ESTUDIOS REALIZADOS ia 17
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. 5. §. JELD e W gemnE R
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE COMFIANZA "B"

SUBCOMISIONSMIXTA D SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B~
8. M. T. 8, §.

COMX DEL
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